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ACTA DA SESION ORDINARIA DO PLENO ORDINARIO DA CORPORACION DO
24 DE ABRIL DO 2023.

No Salén de Plenos da Casa do Concello de Monforte de Lemos, o vinte e catro de
abril do dous mil vinte e tres, reinense os membros do Pleno da Corporacién co
obxecto de celebrar sesién ordinaria convocada para dito dia as vinte horas,
dando comezo 4s vinte horas e dous minutos.

Preside o Sr. Alcalde: D. José Tomé Roca (Grupo Socialista).
Asisten:
Sres/as. Concelleiros/as:

Grupo municipal Socialista: Dna. Gloria M2 Prada Rodriguez, D. Iban Torres
Rodriguez, D2 Pilar Espinosa Novelle,D. José Luis Losada Fernandez, Dna.
Marina M2 Douton Rajo, D. José Manuel Mougan Sobredo, Dna Regina Lopez
Arias, D. Guillermo Diaz Aira e D. Miguel Tomé Lépez e D2 Margarita Lopez
Rodriguez.

Grupo Municipal do Partido Popular: Dna. Katherinie Varela Fernandez e D.
Victor Manuel Rodriguez Lépez.

Grupo Mixto:
Bloque Nacionalista Galego: D. Emilio José Sanchez Iglesias
Esperta Monforte: D. Jaime German Vazquez Pérez.

Secretaria accidental: D2 Elisa Martinez Arias
Interventora accidental: Maria Inmaculada Bujan Arias

Non asiste o Concelleiro D. Manuel Rodriguez Martinez e D. Roberto Eireos Saez.
ORDE DO DIiA:

12-APROBACION, SE PROCEDE, DA ACTA DA SESION ANTERIOR,
CORRESPONDENTE A SESION DO 27 de MARZO DO 2023.

Sométese a votacion a acta do pleno de 27 de marzo do 2023, aprobandose por
unanimidade.

22,-DACION DE CONTA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA (art. 42.1 do ROF).
Datas das Resolucions das que se da conta: do 22.03.2023 AO 18.04.2023.
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O Sr. Alcalde, cumprindo co disposto polo artigo 42 do ROF, da conta de
Resolucions adoptadas no periodo comprendido entre o 22.03.2023 e o
18.04.2023.

PARTE RESOLUTIVA

2 -MODIFICACION ORZAMENTARIA 22/2023: SUPLEMENTO DE CREDITO E
CREDITO EXTRAORDINARIO NO ORZAMENTO DO CONCELLO PARA 2023
O ditame é favorable a proposta, con seis votos a favor dos concelleiros/as do
Grupo Municipal Socialista, e catro abstenciéns dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular, de D. Emilio José Sanchez Iglesias (Grupo Mixto-BNG), e de D.
Jaime German Vazquez Pérez (Grupo Mixto-ESPERTA MONFORTE) e que se
someta & decision plenaria.
Transcribese a proposta da Alcaldia:

“DESTINO:

CONCEPTO IMPORTE
PONTE DE FERRO 522.292,64
OBRA PONTE DE PINEIRA 234.767,62
REPOSICION OBRAS URBANAS 52.500,00
URBANIZACION ZONA D 377.000,00
CONVENIO SANEAMENTO POLIGONO EXERCICIO 2023 86.556,20
ESTUDIOS E TRABALLOS TECNICOS 110.000,00
CONTRATO REDACCION NORMAS SUBSIDIARIAS POLIGONO DO REBOREDO 2023 102.245,00
OBRA EDIFICIO DUQUESA 90.000,00
CLIMATIZACION EDIFICIO DAS CASITAS 10.000,00
FESTAS PATRONAIS 2023 150.000,00
EVENTOS PROMOCION (FEIRA MEDIEVAL E ESPAZOS MUSICAIS) 70.000,00
EVENTOS PROMOCION (FESTIVAL DO VINO E XUDERIA) 80.000,00
PROMOCION TURISTICA (INFLUENCERS) 15.000,00
XUNTANZA DE PALILLLEIRAS 2023 40.000,00
TOTAL 1.940.361,46

Financiamento: RTGX
Mediante Decreto da Alcaldia do 28/02/2023 aprobouse a liquidacién do Orzamento do Concello de
2022, na que se puxo de manifesto a obtencion dun Remanente de Tesoureria para Gastos Xerais

dispoiiible por importe de 3.349.900,95 euros dos que xa se dispuxo por importe de 1.409.539,49 euros.

O presente expediente de modificacion orzamentaria mediante a modalidade de suplemento de crédito
e crédito extraordinario ten a finalidade de dar cobertura ds obrigas econémicas que se desprenden

dos expedientes anteriormente detallados
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En consecuencia, e tendo en conta a aprobacion dos expedientes de modificacion orzamentaria
tramitados xa durante o exercicio, logo de ver o informe de Intervencion que consta no expediente e
considerando a inexistencia ou insuficiencia de crédito nas aplicacions orzamentarias de referencia no
vixente Orzamento, segundo figura na memoria que acompafia d presente proposta, proponse ao

Excmo. Concello Pleno, a adopciéon dos sequintes acordos:

1) Aprobar o proxecto de modificacion do vixente Orzamento, mediante a sua modalidade de

Suplemento de crédito e Crédito extraordinario (22/2023) co seguinte detalle:

ESTADO DE GASTOS
CREDITO
APLICACI SUPLEMENTO
o CONCEPTO e eniormo, | EXTRAORDIN
ARIO
! 232'61 ®| PONTE DE FERRO 522.292,64
1532.61%-| 0BRA PONTE DE PINEIRA 234.767,62
! 332'61 % | REPOSICION OBRAS URBANAS 52.500,00
2?’2'61 % | URBANIZACION ZONA D 377.000,00
160.721.0 | CONVENIO SANEAMENTO POLIGONO EXERCICIO
86.556,20

9 2023
2204270 ESTUDIOS E TRABALLOS TECNICOS 212.245,00
/20:0320 ] REPOSICION EDIFICIOS 100.000,00
334.226.0 | EVENTOS PROMOCION (FESTIVAL DO VINO E 150.000.00
9 XUDERIA) -
538226 FESTAS PATRONAIS 2023 150.000,00
2522260 PROMOCION TURISTICA (INFLUENCERS) 55.000,00

TOTAL| 1.328.593,84 | 611.767,62
ESTADO DE INGRESOS
CONCEPT DENOMINACION IMPORTE

0
870.00 | Remanente Liquido de Tesoreria para Gastos Xerais 1.940.361,46

2) Expoiier este expediente ¢ puiblico mediante anuncio inserido no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo polo prazo de quince dias, durante os cales os interesados poderdn examinar o expediente e

presentar reclamacions ante o Pleno. O expediente considerarase definitivamente aprobado se
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durante o citado prazo non se presentaren reclamaciéns; en caso contrario, o Pleno dispord do prazo

dun mes para resolvelas.”

De seguido producense as seguintes intervencions:

Intervén D. Emilio José Sdnchez manifestando que estase diante dunha proposta que 4eles
diferencias duas cousas, as formas e o fondo, as formas lle parecen evidentemente que non
van dubidar da legalidade, cren que isto é democraticamente moi pouco sen decoro, cren
case rozando a indecencia porque faltando un mes para as elecciéns traen aqui un
suplemento de crédito parécelle pouco democratico, cren que deberia ser o proximo
goberno quén decida moitos destes cargos estas serian as formas. Saben que hai que pagar
a ponte de Pifieira, hai que pofier limitacidns porque as sinais non se estan respectando e
despois o da zona D, en definitiva, cren que moitas destas deberian agardar, todas as
cuestions chaman a atencién no tema de promocién turistica eses 55.000,00 euros, hai
outra partida de 15.000,00 promocién turistica pon entre paréntese “influencers”, cren
que hai que facer promocioén turistica e demais, di que non é via mais axeitada, iso é un
pensamento que eles tefien, eles non van apoiar esta iniciativa polas formas e polo fondo.

Intervén D. Jaime German Vazquez seguendo o que di o compafieiro de grupo, si é certo
que entenden que a da ponte de Pifieira haberia que facelo, o convenio, pero iste “tutum
revolun” é unha indecencia, hai moitas destas cousas que saben perfectamente haberia
que gastar cartos para as festas patronais, a promocioén da feira medieval e dos espazos
musicais si que é certo que é uns presupostos suficientes contundentes, en xeral, é un
pouco féra do normal dentro de que é absolutamente legal, non é normal que vostees se
aproveiten para facer no ultimo pleno isto.

Intervén D2 Katherinie Varela inician a sia exposicidn enlace cunha pregunta que fixeron
neste pleno, fala da documentacién deste pleno, polo tanto se agora hai uha transferencia
de modificacién orzamentearia, quixeran saber de que remanente se vai dispofier cando se
inicie o0 novo mandato. Por outra banda, hai cousas que ven neste punto que realmente
deberian estar presupostadas no orzamento do 2023. Fala dunha serie de cousas, o
contrato das normas subsidiarias do poligono, palilleiras, non sabe a qué vén agora esta
serie de cousas, parécelle esaxerado, falas das festas de San Antonio e festas de Carude.
Soamente se aposta polas festas, a feira medieval e feira do vifo, que vaia todo a tres festas
ao ano, non lle parece ben. Cren que xa se urbanizou o suficiente dentro da cidade,
aproveitan para dicir que hai outros lugares que tefien camifios que non estan ben
arranxados, Fabeiro e zona da Estacion. Asi que por todas as cousas expostas, non poden
aprobar esta modificacion, cren que hai gastos que deberian estas contemplados, non lles
parece adecuado a un mes dos comicios de elecciéons se aprobe unha modificaciéon destas
caracteristicas.

Intervén o Sr. Alcalde manifestando que pofia vostede en dubida que isto
democraticamente é incorrecto, que el saiba os informes de secretaria e intervencién son
favorables, ou é que a administracién hai que paraliza porque hai eleccions, por esa regra
de tres parase toda, a administracién segue funcionando. Iso non o pode compartir Sr.
Emilio. Fala vostede de que a pouco dunhas eleccidns, pois o préximo goberno o pode
Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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cambiar, e se hai o0 mesmo goberno hai moito camifio andado, porque isto habera que
sometelo a exposiciéon publica, gafiase tempo. Di vostede que hai que facer cousas en
Pifieira porque respectan as sinais, nas autovias tampouco, pero a onde se vai con isto, hai
mais sitios onde non respectan os sinais, fala da zona D, xa sabe que non lle gusta, aqui
aprobouse no ano 2000 polo pleno do Concello unhas modificaciéns das Normas
Subsidiarias que estivo moi ben facelo pero ninguén se atreveu a levalo a cabo, este
goberno atreveuse. Logo fala vostede das “influencers” non é moi amigos das redes sociais
porque mintese moito , enganase moito, que os influencers tefien importancia nas
comunicacions, cando se promocionou tanto Monforte como agora, despois parece que
ben a xente de turista por obra do espiritu santo, polo tanto estad sobradamente xustificado
e parécelle moi axeitado facer a reuniéon de influencers en Monforte, e vai ser noticia. En
relacion co que dicia D. German que lle parecia moito para as festas patronais, el viviu
época que habia 1.500 persoas na explanada, hai un abarrote total durante as festas, iso
sup6n beneficio para o comercio e a hosteleria, a eles lles parece que non é un gasto senén
unha inversién. Dille a D2 Katherinie que en relaciéon a sda pregunta explicaraselle no
momento das preguntas, non se van mesturar cousas, non ten sentido ningin. Quere que
diga que remanente vai haber despois das eleccidns, os remanentes sabese os que hai
cando se liquida o orzamento de cada ano, porque asi esta establecido e hai que cofiecelo
antes do 28 de febreiro de cada uno, os remanentes poden ser positivos ou negativos, os
que vai haber se sabera en febreiro do ano que ven. Agora vefien as festas patronais de
Monforte de Lugo, Ponferrada, de Vigo, se falan dun sitio é por algo. E vostede di que hai
cousas que deberian de estar no presuposto. Non pode haber nin euro mais de gasto que
de ingreso, polo tanto hai que cadralos, hai cousas que deixan para o remanente xa, porque
esta recollido no presuposto, e iso se fai en tédolos presupostos do mundo. Fala de que
alglins camifios non estan, reta a vostede a que nunca estiveron tan ben, porque se
repasaron o 100 por 100 das parroquias, debido a que algin camifio despois de quitar
madeira é probable que algliin estea estropeado, e logo recoméndalle deberia traer vostede
un guioncifio, porque dicir o da praza da estacién, a Praza da Estacién e do ADIF, segundo
a praza incluiuse no proxecto de mellora da Estacidn que non estaba a peticién do Concello
e chegara ata Calvo Sotelo, incluso as beirarrias diante do hotel Condes de Lemos e de
Drogodependencias, esas cousas deberia vostede sabelas. Cando el estaba na oposiciéon
isto non se daba, aqui detallan punto por punto onde queren gastar, que despois vostede
gafian as eleccions pois o cambian.

Intervén D. Emilio José Sanchez di que el en ningdin momento non falou que non fose legal,
porque non se fixo no pasado mes, acaba de dicir vostede transparencia punto por punto,
aqui fala de reposicion de obras urbanas, e non fala que obras son. No tema dos
influencers saben a posibilidade que é, todos utilizan as redes o que lle di para o BNG non
é o xeito mais adecuado, isto é democracia o posicionamente non é o mesmo. Fala de que
nas festas ven xente de todos os sitios sen influencers, non estan dicindo que non se faga
promocién do turismo, o mellor son os propios turistas e a xente que visita Monforte, ese é
a mellor publicidade da xente que o leve de boca a boca, incrementar ou mellorar naquelas
cousas que se podan mellorar, repito que iso é o que eles entenden.

Intervén D. Jaime German Vazquez di que non é que non lles guste o que gastan nas festas
patronais, pero para a eles o gasto non seria asi , entendera vostede que fagan mellor,
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vostede fixo as mellores festas no 2022, non di nada. Non é certo que non lles guste a zona
C, parécelle ben pero as formas que o Concello se faga como promotor, non lle parece
normal o da zona D, antes que todo iso poderia coller eses cartos e facer o PXOM, fan
unhas festas para o centro, e despois a San Antonio e Carud dalle 900 euros, fala de que en
Monforte non se circula a 30 en ningtn sitio. Di que eles pensan que poden facer as cousas
absolutamente diferentes.

Intervén D2 Katherinie Varela di que bo tono dende o Partido Popular, se engana en
calquera parte non so nas redes sociais, di que eles criticaron a execucién da zona C, que se
poderia facer por outro sistema, non se criticou esa obra, non Il eparece a zona D, darlle
unha volta 4 Casa da Cultura, mellora os utensilios do Cojservatorio, fala doutras
necesidades mais importantes, en canto as influencers, hoxe calquera poédese
autodenominar influencers. En canto 4 promocién do turismo, que actos habian
promocionados adicaronse os stands nos que estiveron, iso tampouco é promocién. 50%
mais para as festas patronais lles parece excesivo. Por moito que lea, quere que o alcalde
aclare esa pregunta. Por ultimo, en canto & Praza da Estacion, vostede asfaltou outras
estradas que non son da sua titularidade, vostede debe preocuparse de todas as ruas
sempre que estean dentro do termo municipal.

Intervén o Sr. Alcalde dicindo que non vai facer o que lle corresponde 4 Xunta de Galicia,
pero que os traten como os demais por parte da Xunta. Dille a D2 Katherinie Varela di que
en Calvo Sotelo ten as suias dubidas da titularidade, a riia Morin é da Xunta e mire como
estd a rua Chantada tamén. Di que eles nos barrios, os de Carud levan mais deses cartos e o
Campo de San Antonio tamén, e se houbera outro barrio, igual, pero ademais o Concello
ten a responsabilidade das festas patronais porque son de todos, 0 mesmo pasa en Lugo co
San Froilan, en Santiago co Apdstolo. Fala vostede da Ponte de Pifieira que xa esta feita
pero habera que pagala. Fala do conservatorio, o conservatorio xa ten material novo que
se acaba de mercar, di vostede que na zona C non esta de acordo co sistema, como di iso,
legalmente é o Unico que se pode facer. O de compensacién se promoven os vecifios e en
20 anos non o fixeron. Na zona D que é da mesma etapa nin sequera cambiaron o sistema,
que se cambiou o ano pasado, diga cal, non o hai, a lei do solo di compensacién ou
cooperacion . No presuposto para as festas son 450.000,00 euros, as festas patronais de
Monforte non son para os do Centro, é onde menos xente vive, faise onde hai sitio para
facela,dicir que so para o centro. Monforte ten un problema de trafico, non sabe onde vive
vostede, para el non ten un problema de trafico. Fala vostede da sinalizacién, nunca se
pintaron tanto os pasos como agora, gastaronse mais de 100.000,00 euros, e agora van
sinalizar 30 pasos que dixo a Policia que van sinalizar todos o 100 por 100. Dille a D.
Emilio porque non se fixo no mes pasado, porque non estaba preparada a documentaciéon
para levala ao pleno, por iso ven este mes. Os influencers non son so para as festas, son
para todo hai que promocionar Monforte en todos os campos. Manifesta que a xente fala
ben de Monforte, cidade limpa, ben coidada, cidade tranquila. Vai vostede a Madrid ou
Barcelona coa limpeza que hai aqui nin do coidado, vaia vostede ao extranxeiro, en
Bruselas non tefien contedores para pofier o lixo, pofien o lixo no solo, pousan bolsas que
si vai rota tamén mancha. Fai poucos dias foron un acto a Copenhague deberia de ver
vostede como estaba dende o aeroporto bolsas nas arbores daba pena, non hai nada que
envidiar en temas de coidado nin en temas de limpeza.
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Sometido asunto a votacion aprébase por maioria con doce votos a favor dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista e catro votos en contra dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Popular e dos concelleiros do Grupo Mixto.

2.- SOLICITUDE DE COMPATIBILIDADE PARA SEGUNDA ACTIVIDADE NO
SECTOR PUBLICO DO PROFESOR DE SAXOFON DO CONSERVATORIO “MESTRE
IBANEZ” D. ALBERTO LOUREIRO CASAS .

O ditame é favorable a proposta, con seis votos a favor dos concelleiros/as do
Grupo Municipal Socialista, e catro abstenciéns dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular, de D. Emilio José Sanchez Iglesias (Grupo Mixto-BNG), e de D.
Jaime German Vazquez Pérez (Grupo Mixto-ESPERTA MONFORTE) e que se
someta a decision plenaria.

Transcribe a proposta da Alcaldia:

“Antecedentes:

0 23/03/2023 con n? de rexistro 20236236 presentou D. Alberto Loureiro Casas solicitude

de autorizacién de compatibilidade.

D. Alberto Loureiro Casas presta servizos como persoal laboral fixo deste concello, e
desemperia o posto de Profesor Conservatorio Municipal Mestre Ibdfiez, a media xornada da
Especialidade de Saxofén dende o 22/03/2023 e anteriormente como persoal laboral
temporal dende 0 29/09/2008.

Vista a providencia de alcaldia para incoar expediente de autorizacién de compatibilidade
para o exercicio dun seqgundo posto no sector publico (Concello de Verin e Escola de Miisica

Kontrapunto) ao empregado ptblico D. Alberto Loureiro Casas.
Procede informar:

Lexislacién aplicable:

e Lei40/2015, de 1 Outubro. (Réxime Xuridico do Sector Ptblico)

e Lei 39/2015, de 1 Outubro. (Procedemento administrativo comtun das
administraciéns publicas)

e Lei2/2015 de 29 Abr. CA Galicia (emprego ptblico)
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DISPOSICIONS TRANSITORIAS Disposicién transitoria novena. Complemento
especifico e reconecemento de compatibilidade para o exercicio de actividades
privadas mentres non se introduza o complemento de posto de traballo

Lei 7/1985 de 2 Abr. (bases do Réxime Local) » Artigo 92. Funcionarios ao servizo da
Administracién local. 1.

Lei 53/1984 de 26 Dic. (incompatibilidades do persoal ao servizo das
Administraciéns Publicas) « CAPITULO PRIMEIRO. Principios xerais a CAPITULO L.
Actividades puiblicas « CAPITULO V. Disposiciéns comiins

Real Decreto Lexislativo 781/1986 de 18 Abr. (texto refundido das disposicions legais
vixentes en materia de réxime local)

Artigo 145. Real Decreto 1777/1994 de 5 Ago. (adecuacién dos procedementos de
xestion de persoal d LRJAP)

DISPOSICIONS ~ ADICIONAIS  Primeira.  Procedementos en materia de
incompatibilidades.

Decreto 22/1985, do 14 de febreiro, sobre aplicacién da Lei de incompatibilidades
na Administracién galega (DOG n® 44, do 2 de marzo de 1985).

Real decreto 598/1985, do 30 de abril, sobre incompatibilidades do persoal ao
servizo da Administracién do Estado, da Seguridade Social e dos entes, organismos e
empresas dependentes (BOE n? 107, do 4 de maio de 1985).

Real decreto 1558/1986, do 28 de xurfio, polo que se establecen as bases xerais do
réxime de concertos entre as Universidades e as Instituciéns sanitarias, modificado
polo Real Decreto 1652/1991, do 11 de outubro (BOE n? 182, do 31 de xullo de 1997)
(BOE do 21.de novembro de 1991).

Disposicidn transitoria novena da Lei do emprego ptblico de Galicia.

Decreto 11/1995, do 20 de xaneiro, polo que se regula o réxime de percepcién do
complemento especifico para o persoal estatutario do Sergas (DOG n® 17, do 25 de
xaneiro de 1995).

Decreto 165/1988, do 16 de xufio, polo que se declara de interese publico, para
efectos do previsto no artigo 3 da Lei 53/1984, do 26 de decembro, a imparticion de
cursos de formacién en lingua galega para os funcionarios da Comunidade
Auténoma galega. (DOG n? 123, do 29 de xufio de 1988).

Decreto 39/1994, do 17 de febreiro, polo que se declara de interese publico a
actividade realizada nas escolas de miusica e nos conservatorios de musica
dependentes dos concellos da Comunidade Auténoma de Galicia, (DOG n® 41, 1 de
marzo de 1994).

Decreto 181/2006, do 19 de outubro, polo que se declara de interese publico a
compatibilidade de imparticion de ensinos de musica e artes escénicas, artes
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pldsticas e deserio coa actividade realizada noutro posto de sector publico cultural
(DOG n? 208, do 27 de outubro de 2006).

O réxime xuridico das incompatibilidades do persoal ao servizo das Administraciéns Publicas
atdépase regulado pola Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao
servizo da Administracion Publica; Lei esta ditada d sombra dos artigos 103.3. e 149.1.18 da
Lei Fundamental que, por tanto, contén a normativa bdsica na materia (ex. disposicion final
12), resultando de aplicacién directa en todo o territorio nacional, ainda que pode ser
complementada pola lexislacion autonémica de desenvolvemento que, de ser o caso,
promulgasen aquelas Comunidades Auténomas que houberen asumido nos seus Estatutos de
Autonomia competencia en materia de funcion publica; posibilidade de creacién normativa
autondémica esta ultima que non se fixo realidade ata o de agora na Comunidade Autéonoma
galega no que respecto diso das incompatibilidades do persoal ao servizo do sector ptblico

refirese.

O dmbito de aplicacién da Lei 53/1984 alcanza a todos os empregados ptiblicos dependentes
de calquera das Administraciéns Publicas territoriais (Administracion Xeral do Estado,
Administraciéons autondémicas, Administraciéns locais) e dos organismos publicos
dependentes das mesmas, sendo que, seqgundo establece aquela, o persoal funcionario e
laboral municipal soamente poderd desemperiar un segundo posto de traballo ou actividade
no sector publico nos supostos recolleitos na Lei 53/1984: cando se trate de funcions
docentes ou sanitarias, cando se trate de exercer un posto como membro dunha Asemblea
Lexislativa autonémica ou dunha Corporacién Local (cos limites previstos na Lei) e naqueles
supostos nos que, por razon de interese publico, determinense polo Consello de Ministros ou

érgano de goberno da Comunidade Auténoma.

Non poderd tampouco, dispén o mesmo texto normativo, autorizarse ou recofecerse
compatibilidade ao persoal funcionario, eventual ou laboral cando as retribucions
complementarias que tefian dereito a percibir de conformidade co apartado b) do artigo 24
do Texto Refundido do Estatuto Bdsico do Empregado Publico incliian o factor de
incompatibilidade, ao retribuido por arancel e ao persoal directivo, incluido o suxeito d

relacién laboral de cardcter especial de alta direccidn.

Asi mesmo, para o exercicio da segunda actividade é necesario a obtencién, con cardcter
previo e indispensable, dunha autorizacién de compatibilidade, que non supoferd
modificacién da xornada de traballo e horario dos dous postos e que se condiciona ao seu

estrito cumprimento en ambos.
Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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Por outra banda, como requisito para a autorizacion da compatibilidade esixese que a
cantidade total percibida polas duas actividades ou funcidns non supere a remuneracion
prevista nos Orzamentos Xerais do Estado para o cargo de Director Xeral, nin a
correspondente ao principal, estimada en réxime de dedicacién comtin, incrementada nas
porcentaxes previstas no artigo 7 da Lei 53/1984. Debe terse en conta, tamén, que o0s servizos
prestados no segundo posto non se contabilizan a efectos de trienios nin de dereitos pasivos e
que as pagas extraordinarias e as prestacions de cardcter familiar sé poderdn percibirse por

un deles.

Quedan, non obstante todo o anterior, exceptuadas do réxime de incompatibilidade, as

actividades numeradas e concretadas no artigo 19 da mesma Lei 53/1984.

A autorizacién ou denegacion da compatibilidade corresponderd ao Pleno da Corporacion
Local na que figure adscrito o posto principal, previo informe, no seu caso, dos Directores dos

Organismos, Entes e Empresas publicas. Dita autorizacion require tamén do informe previo e

favorable do Pleno da Corporacion Local conforme d adscricion do sequndo posto.

Se o novo posto no sector publico resulta incompatible co que vifia desenrolando terd que
optar o interesado por un deles dentro do prazo de toma de posesion. Se transcorre o prazo
sinalado sen que se produza a eleccidn, entenderase que se opta polo novo posto pasando d

situacién de excedencia voluntaria no que viia desempefiando.

Estas previsions deben ser postas, con todo, en conexion coas actuais consideraciéns da

Disposicién Transitoria Novena da Lei 2/2015, do Emprego Ptblico de Galicia; segundo a cal:

«1. En tanto non se introduza o complemento retributivo de posto de traballo previsto por
medio de lei, todas as referencias a este ultimo entenderanse feitas ao complemento
especifico existente d entrada en vigor da mesma, destinado a retribuir as condicions
particulares dalgtins postos de traballo en atencién a sta especial dificultade técnica,
dedicacion, responsabilidade, incompatibilidade, perigo ou penalidade. En ningiin caso

poderd asignarse mdis dun complemento especifico a cada posto de traballo.

O persoal interino nomeado para a execucion de programas de cardcter temporal ou por
exceso ou acumulacion de tarefas percibird o complemento especifico correspondente a un
posto de traballo de nivel basee do correspondente subgrupo ou grupo de clasificacién

profesional.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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2. En tanto non se produza a substitucion do complemento especifico mencionado no
apartado anterior polo complemento de posto de traballo previsto por medio de lei, poderd
recofiecerse, conforme ao disposto na normativa sobre incompatibilidades que resulte de
aplicacién, compatibilidade para o exercicio de actividades privadas ao persoal que
desemperie postos de traballo que comporten a percepcién de complemento especifico ou
concepto equiparable, sempre que a sua contia non supere o trinta por cento da sua

retribucién bdsica, excluidos os conceptos que tefian a sua orixe na antigiiidade.

No caso de que a contia de tal complemento supere o trinta por cento referido, poderd
concederse a compatibilidade a condicién de que a persoa interesada renuncie d percepcion

do complemento especifico ou concepto equivalentex.

En relacién co expediente con referencia, que se tramita para a autorizacion de
compatibilidade para o exercicio dun segundo posto de traballo ou actividade no sector
publico, en cumprimento do disposto no artigo 173 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de
novembro, do Regulamento de Organizacion, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, e no artigo 3 do Real Decreto 28/2018, do 16 de marzo, polo que se regula
o réxime xuridico dos funcionarios da Administracion Local con habilitacién do cardcter

nacional, emitese INFORME sobre a base dos seguintes,
FEITOS

PRIMEIRO.- Mediante solicitude de fecha 23/03/2023, D. Alberto Loureiro Casas, solicitou
autorizacién de compatibilidade para o exercicio dun segundo posto no sector publico ,

concretamente no concello de Verin (Escola de Musica Kontrapunto)

SEGUNDO.- Mediante Providencia de Alcaldia de data 10/04/2023 acordouse a incoacién do
oportuno procedemento e requiriuse a emision de informe de Secretaria sobre a lexislacion

aplicable e condiciéns nas que pode autorizarse a compatibilidade solicitada.
CONSIDERACIONS LEGAIS

PRIMERA.- A lexislacién de aplicaciéon é a seguinte: a Lei 53/1984 do 26 de decembro, de
Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das Administraciéns Publicas; artigos 1, 2, 3 al0,
16 a20; o Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o Texto
Refundido das Disposiciéns Legais vixentes en materia de Réxime Local; art. 145, a Lei

7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local; art. 95 da Lei 39/2015, do 1 de

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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outubro, do Procedemento Administrativo Comin das Administracions Publicas; con
cardcter supletorio e o Real Decreto 1777/1994, do 5 de agosto, de adecuacion das normas

reguladoras dos procedementos de xestién de persoal d Lei 39/2015.

SEGUNDA.- Respecto d compatibilidade para exercer un sequndo posto ou actividade no
sector publico, a regra xeral, segundo o establecido no art. 3.1. da Lei 53/1984, é que "sé
poderd desempeniar un segundo posto de traballo ou actividade no sector publico nos
supostos previstos na mesma para as funcions docente e sanitaria, nos casos a que se refiren
os artigos 5.2 e 6.2 e nos que, por razén de interese publico, determinese polo Consello de
Ministros, mediante Real decreto, ou érgano de goberno da Comunidade Auténoma, no

dmbito das stuas respectivas competencias.”

Asi mesmo, o desempeiio dun posto de traballo no sector publico é incompatible coa
percepcién de pension de xubilacion ou xubilacién por dereitos pasivos ou por calquera
réxime de Seguridade Social ptblico e obrigatorio. A percepcion das pensions indicadas
quedard en suspenso polo tempo que dure desempéiioo do devandito posto, sen que iso afecte
as suas actualizacions. Por excepcién, no dmbito laboral, serd compatible a pension de
xubilacidn parcial cun posto de traballo a tempo parcial. Asi se recolle no artigo 3.2. da Lei
53/1984.

TERCEIRA.- Os supostos exceptuados da regra xeral de incompatibilidade para desemperniar
un segundo posto no sector publico veiien regulados no artigo 4 da Lei 53/1984, en virtude
do cal, poderd autorizarse a compatibilidade, cumpridas as restantes esixencias da citada
Lei, para o desempeiio dun posto de traballo na esfera docente como Profesor universitario
asociado en réxime de dedicacion non superior d de tempo parcial e con duracion

determinada.

Asi como _aos Profesores de Musica que presten servizo nos Conservatorios Superiores de

Musica e nos Conservatorios Profesionais de Musica, poderd autorizarse a compatibilidade

para desempéiioo dun sequndo posto de traballo no sector publico cultural.

CUARTA.- Serd requisito necesario para autorizar a compatibilidade de actividades publicas
que a cantidade total percibida por ambos os postos ou actividades non supere a
remuneracion prevista nos Orzamentos Xerais do Estado para o cargo de Director xeral, nin
supere a correspondente ao principal, estimada en réxime de dedicacion comun,

incrementada en:

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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- Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel equivalente.
- Un 35 por 100, para los funcionarios del grupo B o personal de nivel

- Un 45 por 100, para los funcionarios del grupo D o personal equivalente.

- Un 50 por 100, para los funcionarios del grupo E o personal equivalente.

- Un 40 por 100, para los funcionarios del grupo C o personal de nivel equivalente.

A superacién destes limites, en cémputo anual, require en cada caso acordo expreso do
Goberno, érgano competente das Comunidades Auténomas ou Pleno das Corporacidns Locais

sobre a base de razdns de especial interese para o servizo.

QUINTA.- Quedan exceptuadas del réxime de incompatibilidades da dita Lei as actividades

seguintes:

Administracién do patrimonio persoal ou familiar .

e Direccién de seminarios, ditado de cursos ou conferencias en centros oficiais
destinados d formacion de funcionarios ou profesorado, sempre que non tefian
cardcter permanente ou habitual nin supofian mdis de 75 horas ao ano.

e Preparacién para o acceso d funcion publica cando tefia unha duracién inferior a 75
horas ao ano. A participacion en tribunais cualificadores de probas selectivas para
ingreso nas Administraciéns Publicas.

e A participacién do persoal docente en exames, probas ou avaliaciéns distintas ds que
habitualmente Ile correspondan.

e exercicio do cargo de presidente, vocal ou membro de xuntas reitoras de
mutualidades ou padroados de funcionarios, sempre que non sexa retribuido.

e A producién e creacion literaria, artistica, cientifica e técnica, asi como as
publicaciéns derivadas daquelas, sempre que non se orixinen como consecuencia
dunha relacién de emprego ou de prestaciéon de servizos.

e A participacién ocasional en coloquios e programas en calquera medio de
comunicacién social. A colaboracion e a asistencia ocasional a congresos, seminarios,
conferencias ou cursos de cardcter profesional.

SEXTA.- A competencia para o recofiecemento de compatibilidade para un segundo posto ou
actividade no sector ptblico corresponde ao Pleno, de acordo con o establecido no artigo 9
da Lei 53/1984 «A autorizacién ou denegacion de compatibilidade para un sequndo posto ou
actividade no sector publico corresponde ao Pleno da Corporacién Local a que figure

adscrito o posto principaly.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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Dita autorizacién require ademais o previo informe favorable do dérgano competente da
Comunidade Auténoma ou Pleno da Corporacién Local, conforme d adscricién do sequndo

posto.

SETIMA.- Por outra banda, debe tomarse en consideracién o establecido no art. 16 da Lei
53/1984, redactado pola Disp. Final 32 do EBEP; segundo o cal:

"1. Non poderd autorizarse ou recofiecerse compatibilidade ao persoal funcionario, ao
persoal eventual e ao persoal laboral cando as retribuciéns complementarias que tefian
dereito a percibir do apartado b) do artigo 24 do presente Estatuto inclian o factor de
incompatibilidade ao retribuido por arancel e ao persoal directivo, incluido o suxeito d

relacién laboral de cardcter especial de alta direccion.

2. A efectos do disposto no presente artigo, a dedicacién do profesorado universitario a

tempo completo ten a consideraciéon de especial dedicacién.

3. Exceptiianse da prohibicién enunciada no apartado 1, as autorizacions de compatibilidade
para exercer como Profesor universitario asociado nos termos do apartado 1 do artigo 4.2
asi como para realizar as actividades de investigacion ou asesoramento a que se refire o

artigo 6.2 desta Lei, salvo para o persoal docente universitario a tempo completo.

4. Asi mesmo, por excepcidn e sen prexuizo das limitacions establecidas nos artigos 1.3, 11,
12 e 13 da presente Lei, poderd recofiecerse compatibilidade para o exercicio de actividades
privadas ao persoal que desemperie postos de traballo que comporten a percepcién de
complementos especificos, ou concepto equiparable, cuxa contia non supere o 30 por 100 da

sua retribucién bdsica, excluidos os conceptos que tefian a sta orixe na antigtiidade.”

OITAVA.- En virtude de cando antecede, emito INFORME FAVORABLE en relacion coa
autorizacién da compatibilidade para exercer un segundo posto ou actividade no sector
publico sempre e cando non se modifique a prestaciéon do servizo nesta Administracién e
supeditado ao informe que se deberd solicitar ao concello de Concello de Verin que reflectird
as caracteristicas do citado posto de traballo no que se refire ds funcions para desempeiiar,
ds retribuciéns vinculadas ao mesmo e ao réxime de xornada e horarios de desemperiio
daquel, para quedar constatado o cumprimento dos requisitos e condiciéns establecidos na

Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do Persoal ao servizo das

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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Administraciéns Publicas, "a autorizacion ou denegacion de compatibilidade para un
segundo posto do sector publico corresponde ao Pleno da Corporacién Local a que figure
adscrito o posto principal. Dita autorizacién require ademais o previo informe favorable do
dérgano competente da Comunidade Auténoma ou Pleno da Corporacion Local, conforme d

adscricidon do segundo posto”.

DECIMO.- A xuizo do que subscribe, o traballador terd dereito a percibir as retribucions
complementarias completas se a xornada a realizar na outra Administraciéon non supera a
media xornada, debendo reducirse proporcionalmente o complemento especifico, en caso de

exceder da mesma.”

Polo que vai dito e, en base ao mesmo, proponse que o Pleno do Concello de Monforte de
Lemos, adopte os seguinte ACORDO:

Primeiro- Autorizar a compatibilidade a D. Alberto Loureiro Casas para exercer un segundo
posto ou actividade no sector publico sempre e cando non se modifique a prestacién do
servizo nesta Administracion e supeditado ao informe do concello de Concello de Verin que
reflectird as caracteristicas do citado posto de traballo no que se refire ds funciéons para
desemperiar, ds retribucions vinculadas ao mesmo e ao réxime de xornada e horarios de
desemperio daquel, para quedar constatado o cumprimento dos requisitos e condicions
establecidos na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do Persoal ao servizo
das Administraciéns Publicas, "a autorizacién ou denegacion de compatibilidade para un
segundo posto do sector publico corresponde ao Pleno da Corporacién Local a que figure
adscrito o posto principal. Dita autorizacién require ademais o previo informe favorable do
oérgano competente da Comunidade Auténoma ou Pleno da Corporacion Local, conforme d

adscricion do segundo posto”

Segundo.- Solicitar informe ao Concello de Verin que reflectird as caracteristicas do citado
posto de traballo no que se refire ds funcidns para desempeiar, ds retribucions vinculadas ao
mesmo e ao réxime de xornada e horarios de desemperio daquel, para quedar constatado o
cumprimento dos requisitos e condicions establecidos na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de

Incompatibilidades do Persoal ao servizo das Administraciéns Publicas.

Terceiro.- A compatibilidade autorizase condicionada d correcta prestacién das funciéns no
Concello de Monforte de Lemos, pudendo ser revocada no suposto que se produza un

detrimento no servizo. “

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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De seguido préducense as seguintes intervencions:

Intervén D. Emilio José Sanchez di que despois de estudar a documentacion e
despois de que etes traballores fixeran as solicitudes e os servizo sténciocs do
Concello, pddese facer, eles van apoiala.

Intervén D. Jaime German Vazquez di que tefien informe favorable e o van apoiar.
Cando dixo que no 2022.

Intervén o Sr. Alcalde dicindo que van votar a favor para que estes dous profesores
podan exercer a sda profesién noutro conservatorio dado que non tefien xornada
completa.

Sometido o asunto a votacién aprdébase por unanimidade cos votos a favor dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista, dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular e dos concelleiros do Grupo Mixto.

2.- SOLICITUDE DE COMPATIBILIDADE PARA SEGUNDA ACTIVIDADE NO

SECTOR PUBLICO DO PROFESOR DE PERCUSION DO CONSERVATORIO
“MESTRE IBANEZ” D. JOSE LUIS GARCIA DiAZ.
O ditame é favorable a proposta, con seis votos a favor dos concelleiros/as do
Grupo Municipal Socialista, e catro abstenciéns dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular, de D. Emilio José Sanchez Iglesias (Grupo Mixto-BNG), e de D.
Jaime German Vazquez Pérez (Grupo Mixto-ESPERTA MONFORTE) e que se
someta a decision plenaria.

Transcribese a proposta da Alcaldia:
“Antecedentes:

0 23/03/2023 con n? de rexistro 20236198 presentou D. José Luis Garcia Diaz solicitude de

autorizacién de compatibilidade.

D. José Luis Garcia Diaz presta servizos como persoal laboral fixo deste concello, e desemperia
0 posto de Profesor Conservatorio Municipal Mestre Ibdfiez, a media xornada da
Especialidade de Percusién dende o 22/03/2023 e anteriormente como persoal laboral
temporal dende 0 18/09/2012.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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Vista a providencia de alcaldia para incoar expediente de autorizacién de compatibilidade

para o exercicio dun segundo posto no sector ptblico (Concello de Sarria) ao empregado

publico D. José Luis Garcia Diaz.

Lexislacién aplicable:

Lei 40/2015, de 1 Outubro. (Réxime Xuridico do Sector Ptblico)

Lei 39/2015, de 1 Outubro. (Procedemento administrativo comtun das
administraciéns publicas)

Lei 2/2015 de 29 Abr. CA Galicia (emprego ptiblico)

DISPOSICIONS TRANSITORIAS Disposicién transitoria novena. Complemento

especifico e reconecemento de compatibilidade para o exercicio de actividades
privadas mentres non se introduza o complemento de posto de traballo

Lei 7/1985 de 2 Abr. (bases do Réxime Local) » Artigo 92. Funcionarios ao servizo da
Administracién local. 1.

Lei 53/1984 de 26 Dic. (incompatibilidades do persoal ao servizo das
Administraciéns Publicas) « CAPITULO PRIMEIRO. Principios xerais a CAPITULO III.
Actividades puiblicas « CAPITULO V. Disposiciéns comiins

Real Decreto Lexislativo 781/1986 de 18 Abr. (texto refundido das disposicions legais
vixentes en materia de réxime local)

Artigo 145. Real Decreto 1777/1994 de 5 Ago. (adecuacién dos procedementos de
xestion de persoal d LRJAP)

DISPOSICIONS ~ ADICIONAIS  Primeira.  Procedementos en materia de
incompatibilidades.

Decreto 22/1985, do 14 de febreiro, sobre aplicacién da Lei de incompatibilidades
na Administracién galega (DOG n?® 44, do 2 de marzo de 1985).

Real decreto 598/1985, do 30 de abril, sobre incompatibilidades do persoal ao
servizo da Administracién do Estado, da Seguridade Social e dos entes, organismos e
empresas dependentes (BOE n? 107, do 4 de maio de 1985).

Real decreto 1558/1986, do 28 de xurfio, polo que se establecen as bases xerais do
réxime de concertos entre as Universidades e as Instituciéns sanitarias, modificado
polo Real Decreto 1652/1991, do 11 de outubro (BOE n? 182, do 31 de xullo de 1997)
(BOE do 21.de novembro de 1991).

Disposicidn transitoria novena da Lei do emprego ptblico de Galicia.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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Decreto 11/1995, do 20 de xaneiro, polo que se regula o réxime de percepcién do
complemento especifico para o persoal estatutario do Sergas (DOG n® 17, do 25 de
xaneiro de 1995).

e Decreto 165/1988, do 16 de xurfio, polo que se declara de interese publico, para
efectos do previsto no artigo 3 da Lei 53/1984, do 26 de decembro, a imparticion de
cursos de formacién en lingua galega para os funcionarios da Comunidade
Auténoma galega. (DOG n? 123, do 29 de xufio de 1988).

e Decreto 39/1994, do 17 de febreiro, polo que se declara de interese publico a
actividade realizada nas escolas de miusica e nos conservatorios de musica
dependentes dos concellos da Comunidade Auténoma de Galicia, (DOG n® 41, 1 de
marzo de 1994).

e Decreto 181/2006, do 19 de outubro, polo que se declara de interese publico a
compatibilidade de imparticion de ensinos de musica e artes escénicas, artes
pldsticas e deserio coa actividade realizada noutro posto de sector publico cultural
(DOG n? 208, do 27 de outubro de 2006).

O réxime xuridico das incompatibilidades do persoal ao servizo das Administraciéns Publicas
atopase regulado pola Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao
servizo da Administracion Publica; Lei esta ditada d sombra dos artigos 103.3. e 149.1.18 da
Lei Fundamental que, por tanto, contén a normativa bdsica na materia (ex. disposicion final
12), resultando de aplicacién directa en todo o territorio nacional, ainda que pode ser
complementada pola lexislacion autonémica de desenvolvemento que, de ser o caso,
promulgasen aquelas Comunidades Auténomas que houberen asumido nos seus Estatutos de
Autonomia competencia en materia de funcion publica; posibilidade de creacién normativa
autondémica esta ultima que non se fixo realidade ata o de agora na Comunidade Autéonoma
galega no que respecto diso das incompatibilidades do persoal ao servizo do sector ptiblico

refirese.

O dmbito de aplicacién da Lei 53/1984 alcanza a todos os empregados ptiblicos dependentes
de calquera das Administraciéns Publicas territoriais (Administracion Xeral do Estado,
Administraciéons autondémicas, Administracions locais) e dos organismos publicos
dependentes das mesmas, sendo que, seqgundo establece aquela, o persoal funcionario e
laboral municipal soamente poderd desemperiar un segundo posto de traballo ou actividade
no sector publico nos supostos recolleitos na Lei 53/1984: cando se trate de funciéns
docentes ou sanitarias, cando se trate de exercer un posto como membro dunha Asemblea

Lexislativa autonémica ou dunha Corporacién Local (cos limites previstos na Lei) e naqueles

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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supostos nos que, por razon de interese publico, determinense polo Consello de Ministros ou

érgano de goberno da Comunidade Auténoma.

Non poderd tampouco, dispén o mesmo texto normativo, autorizarse ou recofecerse
compatibilidade ao persoal funcionario, eventual ou laboral cando as retribucions
complementarias que tefian dereito a percibir de conformidade co apartado b) do artigo 24
do Texto Refundido do Estatuto Bdsico do Empregado Publico incliian o factor de
incompatibilidade, ao retribuido por arancel e ao persoal directivo, incluido o suxeito d

relacién laboral de cardcter especial de alta direccion.

Asi mesmo, para o exercicio da segunda actividade é necesario a obtencién, con cardcter
previo e indispensable, dunha autorizacién de compatibilidade, que non supofierd
modificacién da xornada de traballo e horario dos dous postos e que se condiciona ao seu

estrito cumprimento en ambos.

Por outra banda, como requisito para a autorizacion da compatibilidade esixese que a
cantidade total percibida polas duas actividades ou funcidns non supere a remuneracion
prevista nos Orzamentos Xerais do Estado para o cargo de Director Xeral, nin a
correspondente ao principal, estimada en réxime de dedicacién comtiin, incrementada nas
porcentaxes previstas no artigo 7 da Lei 53/1984. Debe terse en conta, tamén, que o0s servizos
prestados no segundo posto non se contabilizan a efectos de trienios nin de dereitos pasivos e
que as pagas extraordinarias e as prestaciéns de cardcter familiar sé poderdn percibirse por

un deles.

Quedan, non obstante todo o anterior, exceptuadas do réxime de incompatibilidade, as

actividades numeradas e concretadas no artigo 19 da mesma Lei 53/1984.

A autorizacién ou denegacion da compatibilidade corresponderd ao Pleno da Corporacion

Local na que figure adscrito o posto principal, previo informe, no seu caso, dos Directores dos

Organismos, Entes e Empresas publicas. Dita autorizacion require tamén do informe previo e

favorable do Pleno da Corporacion Local conforme d adscricion do sequndo posto.

Se o novo posto no sector publico resulta incompatible co que vifia desenrolando terd que
optar o interesado por un deles dentro do prazo de toma de posesion. Se transcorre o prazo
sinalado sen que se produza a eleccidn, entenderase que se opta polo novo posto pasando d

situacion de excedencia voluntaria no que viiia desemperiando.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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Estas previsions deben ser postas, con todo, en conexion coas actuais consideraciéns da

Disposicién Transitoria Novena da Lei 2/2015, do Emprego Ptblico de Galicia; segundo a cal:

«1. En tanto non se introduza o complemento retributivo de posto de traballo previsto por
medio de lei, todas as referencias a este ultimo entenderanse feitas ao complemento

7

especifico existente d entrada en vigor da mesma, destinado a retribuir as condicions
particulares dalgiins postos de traballo en atencién d sta especial dificultade técnica,
dedicacion, responsabilidade, incompatibilidade, perigo ou penalidade. En ningiin caso

poderd asignarse mdis dun complemento especifico a cada posto de traballo.

O persoal interino nomeado para a execucion de programas de cardcter temporal ou por
exceso ou acumulacion de tarefas percibird o complemento especifico correspondente a un
posto de traballo de nivel basee do correspondente subgrupo ou grupo de clasificacién

profesional.

2. En tanto non se produza a substitucion do complemento especifico mencionado no
apartado anterior polo complemento de posto de traballo previsto por medio de lei, poderd
recofiecerse, conforme ao disposto na normativa sobre incompatibilidades que resulte de
aplicacion, compatibilidade para o exercicio de actividades privadas ao persoal que
desemperie postos de traballo que comporten a percepcién de complemento especifico ou
concepto equiparable, sempre que a sua contia non supere o trinta por cento da sua

retribucién bdsica, excluidos os conceptos que tefian a sta orixe na antigiiidade.

No caso de que a contia de tal complemento supere o trinta por cento referido, poderd
concederse a compatibilidade a condicién de que a persoa interesada renuncie d percepcion

do complemento especifico ou concepto equivalente».

En relacién co expediente con referencia, que se tramita para a autorizacion de
compatibilidade para o exercicio dun segundo posto de traballo ou actividade no sector
publico, en cumprimento do disposto no artigo 173 do Real Decreto 2568/1986, do 28 de
novembro, do Regulamento de Organizacién, Funcionamento e Réxime Xuridico das
Entidades Locais, e no artigo 3 do Real Decreto 28/2018, do 16 de marzo, polo que se regula
o réxime xuridico dos funcionarios da Administracion Local con habilitacién do cardcter

nacional, emitese INFORME sobre a base dos seguintes,

FEITOS
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PRIMEIRO.- Mediante solicitude de fecha 23/03/2023, D. José Luis Garcia Diaz, solicitou
autorizacién de compatibilidade para o exercicio dun segundo posto no sector publico ,

concretamente no concello de Sarria.

SEGUNDO.- Mediante Providencia de Alcaldia de data 10/04/2023 acordouse a incoacién do
oportuno procedemento e requiriuse a emision de informe de Secretaria sobre a lexislacion

aplicable e condiciéns nas que pode autorizarse a compatibilidade solicitada.
CONSIDERACIONS LEGAIS

PRIMERA.- A lexislacién de aplicacién é a seguinte: a Lei 53/1984 do 26 de decembro, de
Incompatibilidades do Persoal ao Servizo das Administraciéns Publicas; artigos 1, 2, 3 al0,
16 a20; o Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo que se aproba o Texto
Refundido das Disposiciéns Legais vixentes en materia de Réxime Local; art. 145, a Lei
7/1985, do 2 de abril, reguladora das Bases de Réxime Local; art. 95 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro, do Procedemento Administrativo Comin das Administracions Publicas; con
cardcter supletorio e o Real Decreto 1777/1994, do 5 de agosto, de adecuacion das normas

reguladoras dos procedementos de xestién de persoal d Lei 39/2015.

SEGUNDA.- Respecto d compatibilidade para exercer un sequndo posto ou actividade no
sector publico, a regra xeral, segundo o establecido no art. 3.1. da Lei 53/1984, é que "sé6
poderd desempeniar un segundo posto de traballo ou actividade no sector publico nos
supostos previstos na mesma para as funciéns docente e sanitaria, nos casos a que se refiren
os artigos 5.2 e 6.2 e nos que, por razén de interese publico, determinese polo Consello de
Ministros, mediante Real decreto, ou érgano de goberno da Comunidade Auténoma, no

dmbito das stuas respectivas competencias.”

Asi mesmo, o desempeiio dun posto de traballo no sector publico é incompatible coa
percepcién de pension de xubilacion ou xubilacién por dereitos pasivos ou por calquera
réxime de Seguridade Social ptblico e obrigatorio. A percepcion das pensions indicadas
quedard en suspenso polo tempo que dure desempénioo do devandito posto, sen que iso afecte
as suas actualizacions. Por excepcién, no dmbito laboral, serd compatible a pension de
xubilacidn parcial cun posto de traballo a tempo parcial. Asi se recolle no artigo 3.2. da Lei
53/1984.

TERCEIRA.- Os supostos exceptuados da regra xeral de incompatibilidade para desempenar

un segundo posto no sector publico veiien regulados no artigo 4 da Lei 53/1984, en virtude
Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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do cal, poderd autorizarse a compatibilidade, cumpridas as restantes esixencias da citada
Lei, para o desempeiio dun posto de traballo na esfera docente como Profesor universitario
asociado en réxime de dedicacion non superior d de tempo parcial e con duracion
determinada.

Asi como _aos Profesores de Musica que presten servizo nos Conservatorios Superiores de

Musica e nos Conservatorios Profesionais de Musica, poderd autorizarse a compatibilidade

para desempéiioo dun sequndo posto de traballo no sector publico cultural.

CUARTA.- Serd requisito necesario para autorizar a compatibilidade de actividades publicas
que a cantidade total percibida por ambos os postos ou actividades non supere a
remuneracion prevista nos Orzamentos Xerais do Estado para o cargo de Director xeral, nin
supere a correspondente ao principal, estimada en réxime de dedicaciéon comun,
incrementada en:

- Un 30 por 100, para los funcionarios del grupo A o personal de nivel equivalente.
- Un 35 por 100, para los funcionarios del grupo B o personal de nivel

- Un 45 por 100, para los funcionarios del grupo D o personal equivalente.

- Un 50 por 100, para los funcionarios del grupo E o personal equivalente.

- Un 40 por 100, para los funcionarios del grupo C o personal de nivel equivalente.

A superacién destes limites, en cémputo anual, require en cada caso acordo expreso do
Goberno, érgano competente das Comunidades Auténomas ou Pleno das Corporaciéns Locais

sobre a base de razdns de especial interese para o servizo.

QUINTA.- Quedan exceptuadas del réxime de incompatibilidades da dita Lei as actividades

seguintes:

e Administracion do patrimonio persoal ou familiar .

e Direccién de seminarios, ditado de cursos ou conferencias en centros oficiais
destinados d formacion de funcionarios ou profesorado, sempre que non tefian
cardcter permanente ou habitual nin supofian mdis de 75 horas ao ano.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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e Preparacién para o acceso d funcion publica cando tefia unha duracién inferior a 75
horas ao ano. A participacion en tribunais cualificadores de probas selectivas para
ingreso nas Administraciéns Publicas.

e A participacién do persoal docente en exames, probas ou avaliaciéns distintas ds que
habitualmente Ile correspondan.

e exercicio do cargo de presidente, vocal ou membro de xuntas reitoras de
mutualidades ou padroados de funcionarios, sempre que non sexa retribuido.

e A producién e creacion literaria, artistica, cientifica e técnica, asi como as
publicaciéns derivadas daquelas, sempre que non se orixinen como consecuencia
dunha relacién de emprego ou de prestacion de servizos.

e A participacién ocasional en coloquios e programas en calquera medio de
comunicacién social. A colaboracion e a asistencia ocasional a congresos, seminarios,
conferencias ou cursos de cardcter profesional.

SEXTA.- A competencia para o recofiecemento de compatibilidade para un sequndo posto ou
actividade no sector ptblico corresponde ao Pleno, de acordo con o establecido no artigo 9
da Lei 53/1984 «A autorizacién ou denegacién de compatibilidade para un sequndo posto ou
actividade no sector publico corresponde ao Pleno da Corporacién Local a que figure

adscrito o posto principaly.

Dita autorizaciéon require ademais o previo informe favorable do drgano competente da
Comunidade Auténoma ou Pleno da Corporaciéon Local, conforme d adscricién do seqgundo

posto.

OITAVA.- Por outra banda, debe tomarse en consideracion o establecido no art. 16 da Lei
53/1984, redactado pola Disp. Final 32 do EBEP; segundo o cal:

"1. Non poderd autorizarse ou recofiecerse compatibilidade ao persoal funcionario, ao
persoal eventual e ao persoal laboral cando as retribuciéns complementarias que tefian
dereito a percibir do apartado b) do artigo 24 do presente Estatuto inclian o factor de
incompatibilidade ao retribuido por arancel e ao persoal directivo, incluido o suxeito d

relacién laboral de cardcter especial de alta direccion.

2. A efectos do disposto no presente artigo, a dedicacion do profesorado universitario a

tempo completo ten a consideracion de especial dedicacién.

3. Exceptiianse da prohibicién enunciada no apartado 1, as autorizacions de compatibilidade
para exercer como Profesor universitario asociado nos termos do apartado 1 do artigo 4.2
asi como para realizar as actividades de investigacion ou asesoramento a que se refire o

artigo 6.2 desta Lei, salvo para o persoal docente universitario a tempo completo.
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4. Asi mesmo, por excepcidn e sen prexuizo das limitacions establecidas nos artigos 1.3, 11,
12 e 13 da presente Lei, poderd recofiecerse compatibilidade para o exercicio de actividades
privadas ao persoal que desemperie postos de traballo que comporten a percepcién de
complementos especificos, ou concepto equiparable, cuxa contia non supere o 30 por 100 da

sua retribucién bdsica, excluidos os conceptos que tefian a sta orixe na antigtiidade.”

OITAVA.- En virtude de cando antecede, emito INFORME FAVORABLE en relacion coa
autorizacién da compatibilidade para exercer un segundo posto ou actividade no sector
publico sempre e cando non se modifique a prestacién do servizo nesta Administracion e,
supeditado ao informe que se deberd solicitar ao concello de Concello de Sarria que
reflectird as caracteristicas do citado posto de traballo no que se refire ds funciéons para
desemperiar, ds retribucions vinculadas ao mesmo e ao réxime de xornada e horarios de
desemperio daquel, para quedar constatado o cumprimento dos requisitos e condicions
establecidos na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do Persoal ao servizo
das Administraciéns Publicas, "a autorizacién ou denegacion de compatibilidade para un
segundo posto do sector publico corresponde ao Pleno da Corporacién Local a que figure
adscrito o posto principal. Dita autorizacién require ademais o previo informe favorable do
oérgano competente da Comunidade Auténoma ou Pleno da Corporacion Local, conforme d

adscricion do segundo posto”.

DECIMO.- A xuizo do que subscribe, o traballador terd dereito a percibir as retribucions
complementarias completas se a xornada a realizar na outra Administracién non supera a
media xornada, debendo reducirse proporcionalmente o complemento especifico, en caso de

exceder da mesma.”

Polo que vai dito e, en base ao mesmo, proponse que o Pleno do Concello de Monforte de
Lemos, adopte os seguinte ACORDO:

Primeiro- Autorizar a compatibilidade a D. José Luis Garcia Diaz para exercer un segundo
posto ou actividade no sector publico sempre e cando non se modifique a prestacién do
servizo nesta Administracién e supeditado ao informe do concello de Concello de Sarria que
reflectird as caracteristicas do citado posto de traballo no que se refire ds funciéns para
desemperiar, ds retribucions vinculadas ao mesmo e ao réxime de xornada e horarios de
desemperio daquel, para quedar constatado o cumprimento dos requisitos e condicions
establecidos na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de Incompatibilidades do Persoal ao servizo
das Administraciéns Publicas, "a autorizacién ou denegacion de compatibilidade para un

segundo posto do sector publico corresponde ao Pleno da Corporacién Local a que figure
Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
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adscrito o posto principal. Dita autorizacién require ademais o previo informe favorable do
oérgano competente da Comunidade Auténoma ou Pleno da Corporacion Local, conforme d

adscricion do segundo posto”

Segundo.- Solicitar informe ao Concello de Sarria que reflectird as caracteristicas do citado
posto de traballo no que se refire ds funcidns para desempeiar, ds retribucions vinculadas ao
mesmo e ao réxime de xornada e horarios de desemperio daquel, para quedar constatado o
cumprimento dos requisitos e condicions establecidos na Lei 53/1984, do 26 de decembro, de

Incompatibilidades do Persoal ao servizo das Administraciéns Publicas.

Terceiro.- A compatibilidade autorizase condicionada d correcta prestacién das funcions no
Concello de Monforte de Lemos, pudendo ser revocada no suposto que se produza un

detrimento no servizo. “

Sometido o asunto a votacién aprdébase por unanimidade cos votos a favor dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista, dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular e dos concelleiros do Grupo Mixto.

°.- MOCION DE ESPERTA MONFORTE! A FAVOR DA PEONALIZACION DA
PONTE MEDIEVAL E A PARALIZACION DA PRETENDIDA CONSTRUCION
DUNHA NOVA PONTE NO LUGAR DA ACTUAL PASARELA ENTRE O PASEO DO
MALECON E 0 BARRIO DE RANVERDE.
O ditame é favorable & mocién, cun voto a favor do concelleiro D. D. Jaime German
Vazquez Pérez (Grupo Mixto-ESPERTA MONFORTE) e nove abstencions dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista, dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular e de D. Emilio José Sanchez Iglesias (Grupo Mixto-BNG), e de e
que se someta a decision plenaria.
Transcribese a proposta da mocidn:
1.-A reorganizacion do trdfico rodado entre a zona de San Antonio, Ramberde e a sta
contorna e se paralice de forma inmediata o trdfico rodado pola Ponte Medieval,
pasando a ser peonil.
2.- Se mantefa a actual pasarela, coas conseguintes melloras que necesite de
mantemento e accesibilidade e se paralice de forma inminente a pretension de
construir a ponte rodada no lugar desta.
3.- Que se fagan todos os medios precisos coas administracions implicadas, para
continuar coa actual estrada de circunvalacion ata a N-120, aproveitando a ponte
que enlazaria por debaixo das actuais instalacions da Escola Taller coa estrada de
Sober que serviria como enlace da parte sur da cidade.”.

De seguido produncese as seguintes intervencions:
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Intervén D. Jaime German Vazquez dando lectura a mocidn.

Intervén D. Emilio José Sanchez manifestando que non hai moito mais que engadir
a esta proposta, non vai valorar en absoluto o momento en qué se trae, hai que
lembrar que falta un mes para as eleccions, e isto condicionado as cousas todas, di
que eles estan de acordo coas tres propostas, ainda que a terceira non depende
deles. Di que dende o BNG xa se trouxo mocioéns de que haberia que facer un
estudo do trafico, fala de incremento do trafico as veces chégase a colapsar, no
tocante a ponte vella, xa o tefien dito mais veces, cando se pecha pola feira
medieval non pasa nada todo o mundo da a volta, isto é o que hai que facer, buscar
a féormula de regular o trafico, cando traiga vostede os “influencers” e vexa que hai
trafico pola ponte, a siia opinion e de cortar o trafico para protexala.

Intervén D2 Katherinie Varela dille a D. German que eles xa lle adiantaron o de
votar por puntos, eles estan a favor do punto 2 e do punto 3, o adecuado é desviar
o trafico do centro, non lles parece adecuado unha ponte no Malecon. En canto a
que se paralice o trafico pola ponte medieval, parécelle moi radical, hai vecifios que
lles preocupa esa paralizacion do trafico, deberia facerse dun xeito mais
progresivo, o di porque non haxa controversia cos comerciantes. No punto
primeiro seria unha abstencidn, no 2 e 3 votarian a favor.

Intervén D. Iban Torres dille a D. German que unha vez mais que trae aqui a ponte.
Esperaban algo mais novedoso e algo con mais contido, vostede se repite unha vez
mais e como despedida se queda un pouco pobre. Fala duha falta de ideas e
inactividade. Di que eles van recuperar a ponte de ferro, o levaban nas anteriores
elecciéns e o van continuar co seu proxecto e é unha promesa que fixeron a todos
os que lle votaron. Polo tanto o paseo do Malecon vai que dar con todo o seu
encanto, non o dubide, xa vera como a ponte serd como unha sinal de identidade de
Monforte. o trafico do centro da cidade reducirase. Ademais esta ponte vai
posibilitar a conservacion dun monumento importantisimo como é a ponte
medieval. Este monumento vaise pofier en alza e o van facer, eles cumpren as
suas promesas, non se agote mais con este tema, o tema en si mismo esgotado, eles
tefien claro o que queren facer e o van facer. Van rexeitar a sia mocion unha vez
mais das moitas que trouxo aqui insistindo co tema.

Intervén D. Jaime German Vazquez di que se os monfortinos lle dan a sua
confianza, eles non cren que haxa que vir aqui con grandes contidos, vostede no
vive na rua Corredoira, como van facer entre a casa do Patifio entre a Casa da Ana
I[sabel, meter 14 de fondo, que nunca un elefante entrou polo cu dunha agulla,
parécelle absolutamente denigrante pola stia parte que é unha perda de tempo,
eles estan representando a unha cantidade de monfortinos que o abalan, riase o
que queira. Non quere faltarlle ao respecto pero dille que o seu tempo vale o
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mesmo que o seu, eles poden defender a mocioén que queiran, non poden dicir que
tefien que traer.

Intervén D. Emilio José Sanchez cando falaba antes o Sr. Alcalde que estivo en
Copenhague vostede viu como andan en bicicleta e como estaba rexistrinxido o
trafico no centro, como protexen 0s seus monumentos e iso é ir en camifio de
promocionar o turismo. O seu posicionamente € votar a favor. Dille a D2 Katherinie
ou se corta ou se deixa como esta, cre que hai que pechalo ao trafico que non é un
trauma, € cuestion de habituarse igual que se habitian a outras cousas.

Intervén D. Iban Torres dicindo que vostede D. German se adica a repetirse.
Vostede ven aqui co mesmo que contou tres veces. Non se alporice nin perda o
tono. Vanlle votar que non, se vostede quere seguir malgastando o seu tempo, pero
que saiba que vai ser que non.

Intervén D. Jaime German Vazquez di que poden votar o que queiran. A mocion hai
que votala completa.

Intervén o Sr. Alcalde dicindo que quere deixar as cousas claras. Di que eles son
serios e levan isto no programa no 2019, e iniciaron os tramites para facelo e o
levan no programa do 2023. Di que mais o menos se sabe quén vota ao PP, quén
vota ao PSOE e quén vota ao BNG, hai xente do PP que apoia a ponte, que quede
claro o levaron antes iniciaron os tramites e o levaran. Aqui o PP levou mais anos
que el, pero non eran tan valentes para pechar a ponte. A ponte peonil si, por
suposto pero cunha alternativa para a mobilidade dos cidadans e para os servizos
publicos, se se quita o trafico desa alternativa todos tefien que ir & ponte nova e,
por outra banda, a ponte nova de ferro recupera a sda historia, a ponte nova saca
trafico do centro, porque a ponte vella so mete trafico s6 a raa Hortas, quitan o
trafico do centro, iso esta estudiado e non fixo el o estudo. Gustalle moito iso de
Salvemos o Malecén porque o Malecdn esta salvado, porque o Malecon o salvaron
eles cando gobernaban en coalicidon, daqueles fixose unha poda de rebaixe,
desapareceron os estorninos, o céspede que ten agora o Malecdn o puxeron eles. A
actual pasarela de madeira na zona do Malecdn xa non se pasa, non hai paso para a
xente, hai que subir a rda, que se estropea ai, asi que é cambiar unha cimentacion
por outra, gustarialle que alguén lle explicara en qué se estraga. Fai un tempo habia
quén levaba no seu programa a circulacion xiratoria ao redor do monte de San
Vicente, eles non o levan porque cren que hai que facilitarlle a vida 4 xente, eles
van facilitar a vida a xente. Aqui pode haber xente que intenta retrasar iso, e sobre
todo agora, quén diga que non vai ter que dicir en qué perxudica iso ao casco
historico, eles van cumprir a palabra. Non sabe quén lle dixo a vostedes que se ian
tirar duas casas, e que non é necesario o proxecto non contempla derribar unha
casa. Mellor transporte publico non o hai, porque é gratis accesible, e non hai
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porque telo, e sen embargo o temos, beneficia 4 xente maior e a rapaces que non
tefien carnet.

Sometido o asunto a votacidn rexéitase por maioria con once votos en contra dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista, e catro votos a favor dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Popular e dos concelleiros do Grupo Mixto.

.- MOCION DO PARTIDO POPULAR PARA A APROBACION DA XESTION
DIRECTA POLO CONCELLO DO SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR.
O ditame é favorable & mocidén, cos dous votos a favor dos concelleiros/as do
Grupo Municipal Popular e oito abstencidns dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Socialista, e dos concelleiros do Grupo Mixto, e de e que se someta a
decision plenaria.
Transcribese a proposta da mocidn:
“Que o Servizo de Axuda o Fogar do Concello de Monforte de Lemos pase a ser
xestionado de forma directa polo propio Concello asumindo as empregadas como
propias do concello e dirixido pola persoa que asuma a concelleria de Servizos
Sociais, concelleria que deberia ser exclusiva sen ser compartida con outras
competencias”.

De seguido producense as seguintes intervencions:

Intervén D2 Katherinie Varela comenta que habera votantes do Partido Popular que
estaran a favor da ponte do Malecén e tamén hai votates do Partido Socialista que estan en
contra. Contintia dando lectura a mocién.

Intervén D. Emilio José Sanchez di que eles defenden os servizos publicos. O Servizo de
axuda no fogar ten que ser un bo servizo e unhas condiciéns laborais xustas, saben que ter
mais rendible, pero é curioso que o Partido Popular traiga esta iniciativa. 6 de cada 10
centros de dia son privados, 8 de cada 10 prazas son privadas, eles apostan de que sexa o
Concello porque é a forma mais rapida. Fai un ano promoveuse unha iniciativa no
Parlamento onde se pretendia crearf un sistema pubico que integre unha rede publica que
integre, SAF, Centros de Dia, etc, aqui querer meter os Concellos, fagan uns servizos
pubicos de calidade dende a administracion competente que é a Xunta de Galicia, iso
chamase aproveitar os recurso que hai para facer isto. Di que eta iniciativa a apoian, son
conscientes de que hai que facer algo, hai un pais envellecido, aproveitemos os recursos,
iso fai que dende a administracién competente pasarlle & pelota ao Concello, uns a tefien
publica outros a tefien privado, e tamén se ve como funcionan, parece que a actividade
privada prevalece a economia sobre o servizo.

Intervén D. Jaime German Vazquez di que continuamente levan pedidon a remunicipalciéon
dun montén de servizos di que van votar favorablemente a esta mocion, pero hai que
recofiecer que isto é un mundo ao revés, o PSOE defender que como eles non o
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privatizaron non van facer nada, isto que presentan é igual de chocante, é certo que se leva
todo este mandato co problema no serivzo de axuda a domicilio, bastantes veces
defenderon o 3,5 % de incremento despois 0 6% , cren que estan mellor xestionados polo
Concello, este tema é superimportante e vostedes traen agora a adxudicacién de urxencia,
que casualmente non o tifian o mércores, eles van apoiar esta mocion.

Intervén D. Iban Torres dicindo que lle da a razén a D. Emilio. Esta mocién ten un tufillo
pestilente, porque vostede esta faltando a verdade. Cando vostede pode facelo dunha soa
maneira pero non lle da a gana. O servizo de axuda no fogar esta privatizado na maioria
dos Concellos independente da cor politica, sabe o que sucede din o que lle convefien en
cada sitio. O servizo de axuda no fogar leva externalizado dende o 2005, que fixeron
vostedes do PP para parar iso. Vostede explicoulle que esas persoas que si se
remunicipaliza esas persoas poderian perder os seus traballos porque terian que
concursar con outras persoas que veflan de fora, explicoulle iso vostede. Se en realidade
ten esta preocupacion, porque non xestiona ante a Xunta de Galicia que incorpore a estes
traballadores ao Consorcio Galego de Benestar, e solucionaria a vida laboral e persoal
desta xente. Ten unha falta de descofiecemento absoluto dos servizos Sociais. Vir aqui a
dicir que se remunicipalice cando a Xunta non cumpre. O servizo de axuda a domicilio
vaise levar ata o final tratar de que unha empresa o xestione, porque non se dirixe aos
compafieiros da Xunta, o demais é un conto que ven contar aqui.

Intervén D2 Katherinie Varela manifesta que ao Sr. Emilio lle custa apoiar a iniciativa do
Partido Popular, entén en canto ao que lle din ao tema das empregadas, ela entenden que
as empregadas o saben que se fai un concurso e iso non ten porque implicar que esas
traballadoras perdan o seu traballo. Porque non fan unha proposta para que sexa a Xunta
de Galicia ou o Consorcio, non viu que o fixeran vostedes. Sen embargo, vostedes non
presentaron ningunha proposta nin mocién en catro anos, non tefien ningdn interese, é
moi sinxelo dicir iso para defenderse, é un servizo moi importante e cren que deberia ser
competencia dunha soa persoa, unha xestién directa e unha concellalia tinica de servizos
Sociais.

Intervén D. Emilio José Sanchez manifesta non lle costa votar algo a favor do Partido
Popular, dixo porque o facia. Vostede a titulo persoal no pleno pode defendelo, pero o
Partido Popular é antitese da xestién publica, e explicou antes con cifras, a cuestién esta
clara, non pofia de exemplo o Concello de Pantén, hai Concellos que o xestionan ben,
outros regular e outros horrible.

Intervén D. Iban Torres non fai falla alporizarse, isto que comenta vostede de que sae a
xente, si que o saben. Isto é 0 mesmo que o da piscina, o Unico que din é que se tefien que
facer algiin exame, e moito mais sinxelo darllo a unha empresa como TRAGSA, non pode
valer para unha cousa e para outra non.

Intervén D. Iban Torres dille a D2 Katherinie que lle explica aos compafieiros da Xunta e
vostede di que o fagamos nés. Non se pode xogar asi con a vida da xente. A sda pregunta é
que xestidns realizou vostede ante a Xunta de Galicia ou polo menos neste caso. Diga unha
que revertera, porqué non xestiona ante a Xunta e fai que estes traballadores pasen ao
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Consorcio, iso si seria en beneficio deles incluso en beneficio dos usuarios, non ten nada
que ver con esta perogrullada de ultima hora que trae aqui, iso é un flaco favor que
vostede lles fai, porque iso supdn a perda do traballo das persoas. Gustarialle saber e ten
claro que vostede non moveu ningtn fio ante a Xunta de Galicia, a pregunta é que defende
vostede aqui.

Intervén D2 Katherinie Varela di que ela non se entende ofendida, non escoitou insultos
cara ela, sendn cara outros. Di que ela non é alcaldesa, o que ten que pedir cousas as
administraciéons é o alcalde, tera que falar coas diferentes administraciéons e ver o que
necesita delas. Non sabe si vostede D. Iban non entende que o Partido Popular siga
dependendo do Concello, por iso non se pida a Xunta o xestione, 0s que queren son
vostedes, queren a xestién directa do concello, son vostedes os que queren desfacerse do
servizo, non cre que haxa mais que aclarar.

Intervén o Sr. Alcalde dicindo que os Concellos estan aportando moitas competencias
impropias, se vostede le o Estatuto de Autonomia de Galicia e a lei de servizos Sociais de
Galicia que é feita polo seu partido pon claramente que os servizos Sociais son exclusivos
da Xunta e sen6n cambien a lei. Parece ser que se van clarificar as competencias entre
autonomias e administracion local. Non hai lista de espera porque non se van pofier mais
fondos dos que xa se pofien, a xunta 11,5 €/h porque o concello paga 20 €, da a Xunta os
cartos para outras cousas, o0 que cobra do canon de saneamento devolve algo, de verdade
vostedes de que van, xa esta ben. Os datos son 1.725.000,00 euros, se reparten a Xunta
800.000,00 respresenta o 46% ata o 60% vai u 13%, os usuarios aportaran 270.000,00 o
15,6% o concello 638.000,00 o 38% aparte doutros gastos que non estan no concurso, que
vefia vostede aqui cando o PP privatiza todo incluido a Sanidade. Nunca tan mal estivo a
sanidade e agora ven en plan comunista querendo que xestionen todo, resulta que o seu
partido fai o contrario do que di aqui, este é un acto electoral, vostrede sabe que se esta
tramitando un concurso, sabe vostede que se agora se da marcha atras haberia que
indemnizar as empresas, dase conta do que esta dicindo, e sendén inférmese co Secretario e
co Interventor. Que as traballadoras non poden pasar da empresa ao Concello sen un
proceso de seleccion é asi. O que di vostede de Panton e por proceso de estabilizacion,
precisamente o Concello de Pantén non é un exemplo de moitas cousas. Claro que piden,
hai un organismo que se chama Fegamp que pide que se suba o que paga de axuda a
domicilio, todos os Concellos piden iso, o que pasa e que fan a coller a xente de
drogodependencias {an pasar para o Sergas, levan anos esperando que iso se faga
realidade, non fixeron nin caso, pode pofier cincuenta mil exemplos, fala vostede que
quere un concelleiro con dedicacién exclusiva para servizos Sociais, vostedes ao inicio do
mandato votaron en contra de tres dedicaciéns para este Concello, sabe o que se fixo non
se utilizaron as tres, di que el non cobra do Concello, hai que sair dos despachos, moverse,
xestionar, a terceira dedicacién non se utiliza, pero vostedes votaron en contra, en Savifiao
no mandato pasado habia catro con dedicacién no Concello de Savifiao, se se utilizara esa
proporcion canto haberia en Monforte. Hai que falar dos traballadores da piscina,
axudaron a manter os postos de traballo durante a pandemia, houbo un ERTE non foi
ningln 4 rda, senén que se completou a némina ata o 100% despois os mantiveron cunha
empresa publica como é TRAGSA. Di que non se pode enganar 4 xente, agora mesmo se
estd tramitando un concurso que rematara pronto, e dende logo aqui os Unicos que lle
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romperon contratos as empresas foi este goberno, por exemplo, & empresa da piscina, &
empresa que facia o parque do hospital, valle de lemos igual, agora o parque da compaiiia,
safulle mal o caucho e obrigouselle a pofier caucho novo a coste cero para o Concello, se a
empresa non cumpre estaran vixiantes.

Sometido o asunto a votacion rexéitase por maioria con dez votos en contra dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista, e catro votos a favor dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Popular e dos concelleiros do Grupo Mixto.

Procédese a votacion da inclusion por urxencia a Proposta de Clasificacion
Servizo de Axuda no fogar co seguinte resultado: con once votos a favor dos
concelleiros do Grupo Municipal Socialista e D. Emilio José Sanchez Iglesias
(Grupo Mixto-BNG) e tres abstencions dos concelleiros/as do Grupo
Municipal Popular e de D. Jaime German Vazquez Pérez (Grupo Mixto-
Esperta Monforte).

82.- INFORME PROPOSTA CLASIFICACION SERVIZO DE AXUDA NO FOGAR
(EXPTE 003-SERPA23).

“ANTECEDENTES

1. Providencia da Concelleira de Servizos Sociais de data
14.02.2023, na que se dispdn que se leven a cabo todas as actuacions
que resulten oportunas para a contratacion ata a sda formalizacién, de
conformidade coa lexislacién vixente, por procedemento aberto e
regulacion harmonizada, do Servizo de Axuda no fogar, cunha duracion
de 3 anos e por un importe de 5.540.750,90 €.

2. Aprobacion do expediente de contratacion por acordo do
Pleno da Corporacion de data 27.02.2023.

3. Mesas de contratacion, celebradas os dias 14 e 24.02.2023,
nas que se procedeu a apertura da documentacion administrativa (sobre
1), a documentaciéon técnica (memorias sobre 2) e & de criterios
automaticos (Sobre 3) resultando a seguinte clasificacion:

PUNTOS PUNTOS PUNTOS ORD
LICITADOR CRITERIO 12.1  CRITERIO  CRITERIO 12. TOTAL o

MTCDTA 49 9D 2

ATTENDE CARE, S.L. 36 46,46 10 92,46 1

OSVENTOS INNOVACION EN
SERVIZOS S.L

UTE - SIAD24 GALICIA SL-
PROTECCION GERIATRICA

15 50 9,75 74,75 3

23 46,30 10 79,30 2
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CONSIDERACIONS JURIDICAS

Primeiro.- O artigo 150 da Lei 9/2017, do 8 de novembro, de Contratos do Sector
Publico pola que se traspofien ao ordenamento xuridico espafiol as Directivas do
Parlamento Europeo e do Consello 2014/23/UE e 2014/24/UE, de 26 de febreiro
de 2014,(en adiante LCSP) sinala o seguinte:

“1. La mesa de contratacion o, en su defecto, el érgano de contratacion clasificard,
por orden decreciente, las proposiciones presentadas para posteriormente elevar la
correspondiente propuesta al dérgano de contratacién, en el caso de que la
clasificacion se realice por la mesa de contratacion.

Para realizar la citada clasificacioén, se atenderd a los criterios de adjudicacion
sefialados en el pliego, pudiéndose solicitar para ello cuantos informes técnicos se
estime pertinentes. Cuando el tnico criterio a considerar sea el precio, se entenderd
que la mejor oferta es la que incorpora el precio mds bajo. (...)

2. Una vez aceptada la propuesta de la mesa por el érgano de contratacion, los
servicios correspondientes requerirdn al licitador que haya presentado la mejor
oferta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 145 para que, dentro del plazo
de diez dias hdbiles, a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera recibido el
requerimiento presente la documentacion justificativa de las circunstancias a las que
se refieren las letras a) a c) del apartado 1 del articulo 140 si no se hubiera aportado
con anterioridad, tanto del licitador como de aquellas otras empresas a cuyas
capacidades se recurra, sin perjuicio de lo establecido en el segundo pdrrafo del
apartado 3 del citado articulo; de disponer efectivamente de los medios que se
hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato conforme al
articulo 76.2; y de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente. Los
correspondientes certificados podrdn ser expedidos por medios electrénicos,
informadticos o telemdticos, salvo que se establezca otra cosa en los pliegos.

De no cumplimentarse adecuadamente el requerimiento en el plazo senalado, se
entenderd que el licitador ha retirado su oferta, procediéndose a exigirle el importe
del 3 por ciento del presupuesto base de licitacién, IVA excluido, en concepto de
penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la garantia provisional, si se
hubiera constituido, sin perjuicio de lo establecido en la letra a) del apartado 2 del
articulo 71.

En el supuesto sefialado en el pdrrafo anterior, se procederd a recabar la misma
documentacion al licitador siguiente, por el orden en que hayan quedado clasificadas
las ofertas.”

Segundo.- A competencia para contratar, de conformidade co previsto no apartado
1 da D.A. Segunda da LCSP, o 6rgano competente para contratar é o Pleno da
Corporacién.
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Por canto antecede, elévase ao Pleno a seguinte PROPOSTA DE ACORDO:

2.- APROBAR a proposta de clasificacion formulada pola Mesa de contratacion no
expediente 003-SERPA22 - Servizo de Axuda no Fogar.

°.- REQUIRIR 4 ATTENDE CAR SL para que no prazo de DEZ DIAS HABILES
presente no Rexistro xeral deste Concello a documentacion a que fai referencia a
clausula Vixésima do PCAP. Asi mesmo, en idéntico prazo debera acreditar a
constitucion na Tesoureria municipal da garantia definitiva (5%) do importe da
sta oferta IVE EXCLUIDO.

2- DELEGAR, ao amparo da D.A. Segunda da LCSP, na Xunta de Goberno Local
todos os tramites posteriores para a adxudicacion e formalizacién do presente
contrato.”

De seguido producense as seguintes intervencions:

Intervén D. Emilio José Sanchez di que eles votaron a favor da urxencia porque asi o
fixeron durante os catros anos de mandato, co respecto & aprobaciéon non poden votar a
favor nin en contra o tempo foi o xusto, di que vaise abster, no punto terceiro haberia que
valorar si se fai si se delega, ou cando se aprobe despois de facer os traballos os técnicos,
podese deixar para o ultimo pleno, o descoiiece.

Intervén D. Jaime German Vazquez di que eles vanse abster porque non tefien
coflecemento de nada, si é certo que efectivamente xa esta todo despois do ultimo pleno
extraordinario quedou todo ao amparo da Xunta, non sabe cales seran os pasos seguintes,
sera todo absolutamente legal.

Intervén D2 Katherinie Varela di que cando presentaron a esta mocién non tifian
cofilecemento das ofertas que habia nesta licitacién. Agora tefien coflecemento de que
houbo ofertas, e ela considera que haberia que desistir do procedemento, haberia unha
indemnizaciéon dos gastos incurridos polas empresas pola licitacién. Queria explicar o
motivo porque eles trouxeron a mocién. A concelleira que tivo o goberno do PP,
compatibilizaba a sda profesidn coa concellalia de servizos sociais, lembra que a xestién
hai que pagala, enton se fose necesario por suposto que se pagaria, en canto reprochan
que lle piden 4 Xunta de Galicia que aumenten a sua aportacién, tampouco se pode olvidar
a porcentaxe do Estado.

Intervén o Sr. Alcalde dicindo que a urxencia é que hoxe foi a segunda mesa as nove da
mafia, nesa mesa veuse de cofiecer a valoracidn técnica da memoria e despois abriuse o
sobre econ6mica, e outras valoraciéns que automaticas, resultou en primeiro lugar
ATTENDE CARE, se se fai o que di D. Emilio isto chegaria a xullo. Cre que non deben
esperar a retrasar tanto, por iso o motivo de delegar na Xunta de Goberno. Evidentemente
que é legal, estan os informes favorables, non hai ddbida.

Acta pleno da Corporacién 24.04.2023
33



:00 - 0s,

CONCELLO DE

: MONFORTE
-. DE LEMOS

SECRETARIA

Intervén D. Emilio José Sanchez a mesa de contratacion celebrouse o 24, lembrar que no
concello de Boiro e Noia o persoal do servizo de axuda no fogar subrrogouse da empresa
privada ao Concello descofiece como o fixeron, fai escasamente mes e medio.

Intervén D. Jaime Germdan Vazquez manifesta que estas presas levan catro anos, trouxeron
isto e parecialle fenomenal un incremento do 3,5% e despois do 6% e parécelles
fenomenal.

Sometido o asunto a votacion aprdébase por maioria con once votos a favor dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Socialista e catro tres abstenciéns dos
concelleiros/as do Grupo Municipal Popular e dos concelleiros do Grupo Mixto.

Intervén o Sr. Alcalde dando lectura & sete denegacions de subvencidns,
denegacion de subvencion para fachadas, para mellora de infraestruturas dos
servizos municipais, outra do fondo de compensacion ambiental, para
equipamentos do salon de actos da Casa da Cultura, para acondiconamento de
cubertas e outros elementos construtivos que supofian impacto paixaxistico, para
diversar oferta cultural en areas urbanas, para o poligono industrial, ampliacién do
aparcadoiro estan en lista de espera, non € unha denegacion pero tampouco é unha
aprobacion. Isto é a titulo informativo.

PARTE DE CONTROL DA XESTION

°- INFORMACION ESPECIFICA DE RESOLUCIONS DA ALCALDIA (23.03.23 e
29.03.23, 19.04.23).
A efectos de cumprir co disposto polo artigo 218 da Lei Reguladora das Facendas
Locais, segundo redaccion dada polo artigo Segundo.Tres da Lei 27/2013, de 27 de
decembro, dase conta especificamente das Resolucions que foron adoptadas con
reparo e dos informes de Intervenciéon que os recollen.

102.- DACION DE CONTA DE APROBACION LIQUIDACION 2022.

Dase conta do decreto 2023/265 de aprobacion do plan da liquidacion 2022 para
dar cumprimento ao establecido no artigo 38 do Real Decreto 424/2017, do 27 de
abril, polo que se regula o réxime xuridico do control interno do Sector Publico
Local.

112.- DACION DE CONTA DA APROBACION DO PLAN DE ACCION PARA 0 2023.

Dase conta do decreto 2023 /579 de aprobacion do plan de accidon da alcaldia para
o ano 2023 para dar cumprimento ao establecido no artigo 38 do Real Decreto
424/2017, do 27 de abril, polo que se regula o réxime xuridico do control interno
do Sector Publico Local.

122,- ROGOS E PREGUNTAS.
ROGO ESPERTA MONFORTE RE 8355
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Incluir no seu programa a creaciéon dunha nova garderia ou o incremento de prazas
na actual ben sexa con cartos da Xunta ou asumindo competencias impropias con
cartos do presuposto municipal.

Resposta o Sr. Alcalde xa € para nota que vostede queira facer o programa electoral
do Partido Socialista e depois outra cousa, régelle 4 xunta de Galicia quén é quén
ten a competencia. O concello non vai pofier mais cartos para unha competencia
que é da Xunta de Galicia.

PREGUNTA ESPERTA MONFORTE RE 8356

Que altura esta prevista que alcance a antena de telefonia mébil do edificio da rua
Roberto Baamonde num. 35.

Resposta o Sr. Alcalde que o Concello non deu ningunha licenza porque non é
necesario que se dea licenza para iso, senon estd de acordo para iso estan os
técnicos, hai cousas que superan o ambito municipal, de todas maneiras os metros
que vai ter 4,63 sobre o tellado. Non hai licenza municipal porque non é necesario
dala.

PREGUNTAS PARTIDO POPULAR RE 8490

O pasado mes de xaneiro se presente ante o Pleno da Corporacién municipal o
informe de control financieiro das actuaciéns realizadas no 2022 no que destaca o
elevado importe de ingresos de dubidoso cobro e tamén os pendentes de cobro,
motivo polo cal se establecen unha serie de recomendacidns e se inclien unha
serie de actuacions de control, entre elas ata tres tipos de auditorias. A dia de hoxe
ien qué punto estan de cumprimento de todas estas recomendacions.

Resposta o Sr. Alcalde que el non vai facer o seu traballo.

No Pleno de este mes se no presenta a liquidacion do orzamento do 2022, no cal se
inclie, no remanente 3.241.757,49 € de importe de ingresos de dubidoso cobro,
tendo en conta a modificacion orzamentaria que se pretende aprobar neste mesmo
pleno, ;cal é o importe de remanente que realmente queda disponible para o
concello?

Resposta o Sr. Alcalde que el non vai facer o seu traballo. Estes incrementos de
dubidoso cobro obedece a que os técnicos de intevencién recomendan sempre
incrementar algo o posible incobro non quere dicir que non se vaia cobrar. Estas

cousas chamanlle os técnicos “prudencia econdémico financeira”, faise unha
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prevision, si previsiblemente non se cobran hai que telo previsto. Da lectura a un
texto do Sr. Interventor. Vostede D2 Katherinie minte, o que vostede non sabe é
que a parte dos 3 millons hai 4 que hai adiantados para obras, a zona C, o IDAE, xa
volven a estar en 6 ou 7 millons de remanentes. Fala que os informes 2021, 2022 e
2023 os ten vostedes, e sabe o que pasa que sinceramente ou vostede xa se
esqueceu, porque mire aqui cando vostede fala das conclusions vostede quixo
quitar de contexto cousas que non son. Non hai ningun tipo de oscurantismo.

ROGO “IN VOCE “DO BNG

Recollida do lixo no entorno rural e no paseo do rio . que se tomen medidas
con iso e que se traballe para que isto non volva a suceder.

Resposta o Sr. Alcalde manifeta que se comprobara que si é verdade que non se
recolle ben o lixo no rural e que non se recollen as papeleiras hai que correxilo.

PREGUNTA “IN VOCE “DO BNG

Queren saber onde esta o tractor que tiia o Concello para desbrozar e que foi
del.

Resposta o Sr. Alcalde manifestando que coa modificacién do contrato co servizo
de limpeza o tractor vello esta ai, hai o servizo a través do contrato de FCC de
limpeza porque € a realidade.

Como hoxe é o ultimo pleno ordinario se lles parece daria uns minutos para que
cada un exprese o que queira.

Intervén D. Emilio José Sanchez 24 de abril data impotante para os vecifios
portugueses fai 49 anos seria unha revolucion, dende este escafio fixose unha
oposicién humilde, pasando por un momento complicado cun concelleiro so, foi
para todos coa pandemia. Di que eles baseanse nese 24 de abril na fraternidade en
cada esquina tefien un amigo, quere pedir disculpas se alguén se lle faltou
persoalmente, e agradecer aos concelleiros asi como o personal do concello o trato
que se fixo a este concelleiro dende intervencion, rexistro, os encargados da prensa
do Concello, en definitiva a todolos funcionarios do concello.

Intervén D2 Katherinie Varela dicir que dende a stia posiciéon dun xeito humilde
intentaron traer as propostas melloras para os vecifios, pedir disculpas polos
compafieiros que no estiveron, agradece ao alcalde non tomara decisiéon mais

drasticas. Grazas.
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Intervén D. Iban Torres pedir disculpas se nalgin momento polas circunstancias e
polo flagor do debate puideron sentir incomodos. Aqui todos o que estan
representan os intereses dos cidadans, desexa sorte a todos.

Intervén o Sr. Alcalde en primeiro lugar agradecer aos funcionarios que soportan
neste pleno, independemente de quén este presente, intervencidén e secretaria,
agradecer a sua estoicidad, as veces escoitan debates que vaia por deus, aos
medios de comunicacion, agradecer o seu traballo, tamén ao publico que lles
acompafiou neste salon de plenos, cun compartamento esquisito das persoas,
quere agradecer a todos os concelleiros/as do partido que sexan a sia compasion,
disculpar aquelo no que se puideron equivocar e logo dicir que intentou levar os
plenos da mellor maneira posible sen perxudicar a ninguén, e logo os debates
acalorados quedan aqui, desexar o mellor, saude primeiro, en todo caso o que
importa é o aspecto persoal. Grazas a todos/as.

Non habendo mais asuntos a tratar, o Sr. Alcalde levanta a sesién sendo as dez

horas e corenta e catro minutos do expresado dia, de todo o cal, como Secretario,
certifico.

V2 e Pce.

O Alcalde,
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