
 
 

RESULTADO SELECCIÓN URGENTE DE  4  PEONES  DE MEDIO 
AMBIENTE, COMO PERSONAL LABORAL TEMPORAL, EN EL 
MARCO DE LA SUBVENCIÓN CONCEDIDA A ESTE 
AYUNTAMIENTO PARA E L  FOMENTO DEL EMPLEO EN EL 
MEDIO RURAL (APROL RURAL) 
  

 Puntuación obtenida en la  entrevista das personas aspirantes que superaron el primer ejercicio: 

 

 Candidato                                                                                                                                     PUNTUACIÓN 
1º EJERCICIO 

ENTREVISTA TOTAL  
OPOSICIÓN 

1 ARGULLOS BARGALLO ESTHER                                                                                  4,5 NO 
PRESENTADA 

4,5 

2 CAMBA PEREZ JONATAN                                                                                       6 1 7 
3 CARBALLO DÍAZ MARÍA JOSÉ                                                                          5,5 1 6,5 
4 CASARES MÉNDEZ MIGUEL ÁNGEL                                                                         5 1 6 
5 DACOSTA TORRES YOLANDA                                                                               9 0,75 9,75 
6 LIMERES ARIAS RAMÓN                                                            5 1 6 
7 LÓPEZ FERNÁNDEZ JAIME                                                                                  6,5 1 7,5 
8 LOPEZ MENDEZ JOSE MIGUEL                                                                     4,5 0,75 5,25 
9 MACIA CASTRO JOSE LUIS                                                                               6 1 7 

10 OTERO JORGE ALEJANDRO                                                                                 5,5 0,75 6,25 
11 RODRÍGUEZ BARBAO LUIS                                                                       4,5 1 5,5 

 

 

Las personas propuestas por el Tribunal para  su contratación son las detalladas a continuación: 

 Candidato                                                                                                                                     PUNTUACIÓN 
1º EJERCICIO 

ENTREVISTA TOTAL  
OPOSICIÓN 

1 DACOSTA TORRES YOLANDA                                                                               9 0,75 9,75 
2 LÓPEZ FERNÁNDEZ JAIME                                                                                  6,5 1 7,5 
3 CAMBA PEREZ JONATAN                                                                                       6 1 7 
4 MACIA CASTRO JOSE LUIS                                                                               6 1 7 

 

 

Las personas aspirantes que resulten seleccionadas y propuestas por el Tribunal deberán presentar  al día 
siguiente (27/06/2018) al de la propuesta de contratación los documentos acreditativos de reunir os requisitos da 
convocatoria. 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

La justificación de las condiciones de los aspirantes se acreditará con la siguiente documentación:  

1. Fotocopia compulsada  DNI o NIE en vigor e  da tarjeta de la Seguridad Social. 

2. Tarjeta de demandante de empleo. 

 3. Certificado de cuenta bancaria. 

3. Declaración jurada de “non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de ningunha 
Administración Pública, nin atoparse inhabilitado por sentencia  xudicial  firme,  nin estar incurso en ningunha das 
causas de incapacidade e incompatibilidade para a función pública de conformidade coa lexislación vixente”. 

4. Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad o limitación física o psíquica que impida el desempeño 
de las tareas propias de la plaza. 

5. Declaración jurada de “continuar inscritos/as no Servizo Público de Emprego de Galicia (S.E.P.G) como persoas 
demandantes non ocupadas no momento de proceder á firma do contrato”. 
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