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PUBLICACION RESULTADO DO PROCESO PARA SELECCION E CONTRATACION DE
TRABALLADORES O ABEIRO DA ORDE DO 12 DE DECEMBRO 2018 POLA QUE SE
ESTABLECEN AS BASES REGULADORAS PARA A CONCESION DE SUBVENCIONS
DIRIXIDAS A ENTIDADES LOCAIS PARA A CONTRATACION TEMPORAL DE PERSOAS EN
SITUACION OU RISCO DE EXCLUSION SOCIAL PERCEPTORAS DE RISGA, E SE APROBA A
CONVOCATORIA PARA O ANO 2019

Proponse a contratacion e lista de reserva das seguintes persoas:

CULTURA CONTRATACION:

DAPENA GIL SONIA MARIA

DE ARAUJO ALVES SANTOS PATRICIA
DOS ANJOS DOS SANTOS ABRAHAM
PENHA LOPES LUANE

LISTA DE RESERVA:
1.- LORENZO CUTRIN CAROLINA
2.- RODRIGUEZ LOPEZ MARIA LOURDES

OBRAS CONTRATACION:

DEFENTE MACIA MATIAS
GONZALEZ GUERRERO FRANCISCO
NAVARRO ECHEVARRIA JUAN ANTONIO

PORTELA ADELINA MARIA
PORTELA SANCHEZ JUAN ANTONIO
ROCA RODRIGUEZ ASUNCION
SANCHEZ MONTILLA ANTONIO JOSE
VELASCO LEMOS MARIANO

RESERVAS:
1.- FERNANDEZ PEREZ ALINA
2.- GUTIERREZ RODRIGUEZ CELIA

MEDIO AMBIENTE CONTRATACION:

CASARES MENDEZ MIGUEL ANGEL
DICK PATIENCE

DOS SANTOS BENTO JOSE FRANCISCO
DOS SANTOS BENTOS MARIA SOLEDAD
HERNANDEZ SUAREZ ELISEQ

LOPEZ LOPEZ RAIMUNDO

LOPEZ LOPEZ TAMARA

PEREIRA VIENTO SILVIA CRISTINA
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RESERVAS:
1.- LOZANO MONCAYO JENIFFER

2.- LEIRO FERNANDEZ CAMILO

As persoas aspirantes que resulten seleccionados e propostas polo Tribunal deberan presentar
6 dia seguinte o da proposta de contratacién os documentos acreditativos de reunir os requisitos
da convocatoria.

A xustificacién das condicions dos aspirantes acreditarase coa seguinte documentacién:
1.Fotocopia compulsada do DNI ou NIE en vigor e da tarxeta da Seguridade Social.
2.-Tarxeta de demandante de emprego.

3-Documentacidn acreditativa de ser persoa beneficiaria da RISGA, asi como, de que tefian
asignado un proxecto de insercion de caracter laboral e de ter cargas familiares, de ser caso.

4 .Certificado de conta bancaria.

5.Declaracién xurada de non ter sido separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracién Pablica, nin atoparse inhabilitado por sentencia xudicial firme, nin
estar incurso en ningunha das causas de incapacidade e incompatibilidade para a funcién
ptiblica de conformidade coa lexislacién vixente.

6.Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade ou limitacién fisica ou psiquica
que impida o desempeiio das tarefas propias da praza.

.Comprobado que retinen os requisitos esixidos para o contrato, o Sr. Alcalde-Presidente ditara
decreto resolvendo a contratacién e formalizard cos seleccionados o correspondente contrato
laboral temporal, segundo o previsto na lexislacién laboral aplicable .

A SECRETARIA
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