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DON JOSE ANTONIO MOURELLE CILLERO, SECRETARIO DO CONCELLO DE
MONFORTE DE LEMOS, (Lugo)

CERTIFICA
Que a Xunta de Goberno Local na suia sesion celebrada o dia 30 de agosto do 2021,

adoptou entre outros o seguinte acordo:

39.- APROBACION BASES E CONVOCATORIA BOLSA PROFESOR VIOLIN
CONSERVATORIO.

Visto que o traballador Don Miguel Alvarez Fernandez, solicita excedencia como
rpofesor de violin do CMUS “MESTRE IBANEZ”, e non contando con outro/a
traballador/a da sdas caracteristicas que poida substituilo, e dadas as especiais
caracteristicas do servizo do que se trata no que poden producirse dilaciéns na
prestacidon de asistencia ds seu usuarios ante o inminente comezo co curso 2021-
2022, resulta necesario proceder a formacién dunha bolsa de emprego de persoal
laboral para a cobertura das eventuais vacantes, ausencias e acumulaciéns de
tarefas que no indicado posto se poidan dar. Os chamamentos a realizar mediante
lista de agarda poderan realizarse por xornada completa ou parcial, segin proceda
en casa caso.

E visto que por providencia desta concelleria se ordenou que se redactasen as
Bases polas que deberia de rexerse a Convocatoria, con especificacién do
programa, probas e formas de cualificacidn, conforme dispdn a lexislacién vixente
con tramitacion urxente.

Polo que antecede, a Xunta de Goberno Local por unanimidade ACORDA:

PRIMEIRO.- Prestar aprobacién as bases e convocatoria para a creacién urxente
dunha lista de agarda de profesor/a de violin para o Conservatorio Municipal
“Mestre Ibanez”, segundo do seguinte tenor literal:

“1.- OBXETO DA CONVOCATORIA

0 obxecto da convocatoria €, a formacién dunha bolsa de emprego de persoal
laboral temporal, Grupo A2, para a cobertura das eventuais vacantes, ausencias e
acumulaciéns de tarefas que no posto de profesor/a de violin do CMUS MESTRE
IBANEZ se poidan dar.

Os chamamentos a realizar = mediante lista de agarda poderdn realizarse por
xornada completa ou parcial, segiin proceda en casa caso.

A presente seleccién regularase polo previsto nas presentes bases e no non previsto
nestes, polo establecido; no RD Lei 5/2015, de 30 de outubro, por el que se aproba o
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Texto Refundido do Estatuto Bdsico do Empregado Publico, Lei 2/2015, de 29 de
abril, do emprego ptblico de Galicia, na Lei 30/84, de 2 de agosto, de medidas para a
reforma da funcién ptblica, na Lei 7/1985, de 2 de abril, reguladora das bases de
réxime local, no Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de
réxime local, aprobado por Real Decreto lexislativo 781/1986, de 13 de xuiio; na Lei
5/1997, de 22 de xullo, da administracién local de Galicia, no Real Decreto lexislativo
1/2008, de 13 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei da funcién
publica de Galicia, na Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das
mulleres de Galicia, no Real Decreto 896/1991, de 7 de xuiio, polo que se establecen
as regras bdsicas e os programas minimos a que debe axustarse o procedemento de
seleccion dos funcionarios da Administracion Local; Con cardcter supletorio tamén se
aplicard o Decreto 95/91, de 20 de marzo, polo que se aproba o Regulamento de
seleccién do persoal da Administracién da Comunidade Auténoma de Galicia no que
non se opofia a Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego ptblico de Galicia; Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o Regulamento Xeral de
ingreso do persoal ¢ servizo da Administracion do Estado e demais disposicidns
aplicables.

2.—RETRIBUCIONS
As previstas no cadro de persoal do orzamento vixente.

3.—REQUISITOS XERAIS QUE DEBEN ACREDITAR 0S ASPIRANTES PARA
PARTICIPAR NO PROCEDEMENTO SELECTIVO

Os aspirantes, deberdn reunir, na data do remate do prazo para a presentacién de
solicitudes, os seguintes requisitos:

a) Posuir a nacionalidade espaiiola ou a de calquera dos Estados membros da
Unién Europea.

b) Ter cumpridos 16 anos de idade e non exceder da idade mdxima de xubilacidn.

c) Estar en posesion do titulo de:

d) Estar en posesion ou en condiciéns de obtelo titulo de Profesor/a Superior de
Violin, Grado en Musica,

Profesor/a Superior de Misica, na especialidade de Interpretacion, itinerario violin
ou andloga formacién

académica correspondente a dito instrumento, ou titulo equivalente de las
ensinanzas artisticas superiores

oficiais obtido conforme a planes de estudos anteriores. No caso de titulacions
obtidas no estranxeiro deberd estarse en posesion da credencial que acredite a stia
homologacién, equivalencia ou con validacién no seu caso.

e) Posuir a capacidade funcional para o desempeiio das tarefas asignadas ao posto.
f )Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de
ningunha das administracions publicas ou dos drganos constitucionais ou
estatutarios das Comunidades Autonomas, nin atoparse en inhabilitacién absoluta
ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o acceso
ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que
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desempefiaban no caso do persoal laboral, no que se houbese separado ou
inhabilitado. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en
situacion equivalente nin haberse sometido a sancién disciplinaria ou equivalente
que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o acceso ao emprego publico.

g) Non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade ou incompatibilidade
sinaladas na lexislacion vixente.

h) Ter ingresado na conta 2080 0126 20 3110000019 a nome do Concello de
Monforte de Lemos a taxa por dereitos de exame por importe de 25°16 € previsto na
ordenanza municipal reguladora da taxa para estudo, andlise e expedicion de
documentos publicada no Boletin Oficial da Provincia de Lugo niim. 294 do dia 24 de
decembro de 2010. En ningtn caso o ingreso da citada contia supord a substitucién
do trdmite de presentacion de solicitudes. So procederd a devolucion do importe
satisfeito polo aspirante cando por causas non imputables 6 suxeito pasivo non tefia
lugar por parte do Concello a prestacion, ou cando os ingresos se declaren indebidos
por resolucion ou sentencia firme ou se producise unha modificacion substancial das
bases da convocatoria.

Todos estes requisitos deberdn cumprirse o ultimo dia do prazo de presentacion de
solicitudes. Serd nulo o nomeamento como funcionario interino dos que estean
incursos en causas de incapacidade especifica conforme a normativa vixente.

4.—SOLICITUDES

As persoas que desexen tomar parte nas probas selectivas convocadas deberdn
facelo mediante instancia dirixida ao Sr. Alcalde do Concello de Monforte de Lemos.
A instancia deberd de conter, polo menos, os datos persoais do solicitante coa sita
direccion, a denominacion da praza, achegando fotocopia do DNI en vigor,
xustificante do pago da taxa esixida, asi coma declaracién xurada de contar con
todos os requisitos esixidos nas presente bases.

Aqueles aspirantes que estean aqueixados por unha minusvalia poderdn incluir
solicitude de adaptacion dos lugares de celebracion dos exames. Para este caso
deberdn de aportar certificacién oficial da minusvalia que lles afecta, expedida
polo érgano competente da Administraciéon Estatal ou Autondmica.

O prazo para a presentacion de solicitudes serd de 5 dias hdbiles, contados a partir
do seguinte d publicacion do extracto da convocatoria das presentes bases na
pdxina web municipal .

A presentacion das solicitudes poderd facerse no rexistro xeral de documentos do
Concello, ou en calquera das formas establecidas no art. 16 da Lei 39/2015 de 1 de
outubro do Procedemento Administra- tivo Comun. Os aspirantes que non
presenten as solicitudes directamente no rexistro xeral do Concello deberdn
comunicalo 6 correo electrénico rrhh@concellodemonforte.com ou no fax
982404812 no mesmo dia da stia presentaciéon aportando xustificante da sta
presentacion.

5—ADMISION DE PARTICIPANTES
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Rematado o prazo de 5 dias hdbiles o Sr. Alcalde ditard decreto aprobando a lista de
admitidos e excluidos, para ser admitido as solicitudes dos aspirantes deben
axustarse o disposto no apartado anterior é dicir, aportando:

.- Fotocopia do DNI en vigor.

.- Xustificante do pago da taxa esixida

.- Declaracién xurada de contar con todos os requisitos esixidos nas presentes bases.

Do mesmo xeito, de resultar seleccionado/a un / ha aspirante que non acredite
debidamente os requisitos esixidos nestas bases, (apartado terceiro) non poderd ser
contratado e pasarase o seguinte aspirante que si os poida acreditar.

Esta resolucién publicarase no taboleiro de anuncios da Casa do Concello de
Monforte de Lemos e na pdxina web municipal www.monfortedelemos.es.

Posteriormente, convocarase as/as aspirantes para a realizacion das probas
mediante a publicaciéon no taboleiro de anuncios da Casa do Concello e na web
municipal.

6.- TRIBUNAL CALIFICADOR.

O tribunal encargado de xulgar estas probas establecerase por Resoluciéon da
alcaldia e a stia composicién publicdrase a pdxina web e no taboleiro de anuncios do
Concello.

Os seus compoiientes pertenceran en todo caso a un corpo, escala ou categoria
profesional para acceder 6 cal se esixa titulacién igual ou superior d esixida para
participar neste proceso.

Estard composto por cinco membros: un presidente, un secretario e tres vogais.

O tribunal quedard integrado, ademais, polos respectivos/as suplentes que serdn
designados xunto cos titulares.

Na composicién do Tribunal respectarase o principio de composicién equilibrada
entre mulleres e homes.

Abstencion e Recusacion.

Os membros do tribunal deberdn absterse de intervir, notificdndollo d autoridade
convocante, cando concorran neles circunstancias das previstas no art. 23 da Lei
40/2015 do 1 de outubro de Réxime xuridico do Sector Publico, ou tivesen realizado
tarefas de preparacién a probas selectivas nos cinco anos anteriores d publicacién da
convocatoria. O presidente poderd esixir dos membros do tribunal declaracién
expresa de non estar incursos nas circunstancias establecidas no citado artigo. Asi
mesmo, os aspirantes poderdn recusar 6s membros do tribunal cando concorran
ditas circunstancias, segundo o disposto no art. 24 desta lei.

Actuacion do Tribunal.

O Tribunal constituirase na data que designe o Sr. Alcalde, entendéndose
validamente constituido cando asista a maioria absoluta dos seus membros titulares
ou suplentes, con presenza, en todo caso, do Presidente e do Secretario. Na sesién
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constitutiva adoptaranse as decisidns pertinentes para o correcto desenvolvemento
das probas selectivas.

A partires da sesién de constitucion, o Tribunal, para actuar validamente, requirird a
presenza da maioria absoluta dos seus membros, titulares ou suplentes, e axustard as
suas actuacions en todo momento ao disposto na Lei 39/2015 de 1 de outubro do
procedemento Administrativo comun das Administracions Publicas e ds bases xerais
e especificas reguladoras da correspondente convocatoria.

O Tribunal resolverd por maioria de votos dos seus membros presentes todalas
dubidas e propostas que xurdan a carén da aplicacién das normas contidas nestas
bases xerais e nas especificas, e estard facultado para resolver as cuestions que se
poidan suscitar durante a realizacion das probas, asi como para adoptar as medidas
necesarias que garantan a debida orde naquelas en todo o que non estea previsto nas
bases.

En caso de ausencia do Presidente titular e do Presidente suplente, actuard no seu
lugar o vogal designado en primeira orde.

Os seus acordos serdn impugnables nos supostos e na forma establecida pola Lei
39/2015 de 1 de outubro do procedemento Administrativo comin das
Administraciéns Publicas.

O tribunal poderd dispofier a incorporacién 6s seus traballos de asesores
especialistas para as probas correspondentes dos exercicios que estimen pertinentes,
limitdndose os ditos asesores unicamente a presta la sta colaboraciéon nas stas
especialidades técnicas, con voz pero sen voto.

7.- PROCESO SELECTIVO.
OPOSICION

a) Primeiro exercicio.
Puntuacion mdxima (10) dez puntos.

Presentacién dun programa a libre eleccién do/a opositor/a, integrado por tres
obras ou movementos pertencentes aos estilos mdis representativos da literatura do
instrumento, todas elas publicadas. O opositor deberd aportar tres exemplares das
partituras do seu programa 6 tribunal.

O opositor interpretard as obras ou movementos que o tribunal seleccione de dito
programa durante un tempo non inferior a 20 minutos nin superior a 25.
Previamente e de forma oral, breve e concisa, o/a opositor/a deberd contextualizar
histéricamente e sinalar todos aqueles aspectos ou caracteristcas mdis saliantables
que considere resaltar das obras selecionadas polo tribunal. Tempo mdximo 5 min
cada obra ou movemento.

O opositor/a aportard o instrumentista acomparfiante que necesite a obra. A falta de
acompanante significard a exclusion do opositor do proceso selectivo. Non se
permitirdn medios electronicos grabados que sustituan ao instrumentista
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Valorarase a interpretacion das obras demostrando a capacidade técnica, dominio
instrumental e rigor interpretativo, con coilecemento dos recursos estilisticos e
rexistros expresivos do instrumento. O tribunal xulgard o rigor e a solvencia en
pardmetros como afinacién, ritmo e calidade na produccién sonora, asi como o0s
cofiecementos musicoloxicos bdsicos das obras. Valorarase tamén o grao de
cumprimento dos mencionados pardmetros e o intere do programa escollido, astia
dificultade e variedade estilistica e a sta representatividade en relacion a literatura
do instrumento.

b) Segundo exercicio
Puntuacion mdxima (10) dez puntos.

Desenvolvemento tedrico-prdctico dunha clase de violin dun curso especifico das
ensinanzas elementais ou profesionais de musica. O/A opositor/a escollerd o curso
concreto e deberd sinalar todos aqueles elementos e aspectos que considere
necesarios para o desenvolvemento de dita clase, obxectivos, contidos, propostas
metodolédxicas, actividades de ensinanza e aprendizaxe, criterios de avaliacién,
recursos necesarios,.. Dispofiendo de 50 minutos para a sita preparacion sen
comunicacion co exterior e de 30 minutos para a sua exposicion e defensa diante do
tribunal, incluido debate, se € o caso.

Para a exposicion deste exercicio, permitirase utilizar o material auxiliar que se
considere oportuno e que deberd achegar o aspirante. Asi como un guién que non
excederd unha pdxina e que se entregard ao tribunal ao final da exposicién. O
material en xeral serd aprobado previamente polo tribunal.

Valorarase a estructura da clase, obxectivos da aprendizaxe, os seus contidos,
viabilidad e efectividade prdctica, uso pertinente das novas tecnoloxias, criterios e
procedementos de avaliacién, métodos de traballo e exposicion.

Determinacion da puntuacion: Os exercicios que constittien a fase de oposicion terdn
cardcter eliminatorio entre si e a sua cualificaciéon determinarase polo Tribunal
outorgando un mdximo de dez puntos a cada unha deles, debendo obter polo menos
unha puntuacioén de cinco puntos para superar cada exercicio.

A cualificacién total obterase por suma das puntuaciéns obtidas en todos os
exercicios, até un mdximo de vinte puntos. A cualificacion total obterase por suma
das puntuacions obtidas en todos os exercicios, até un mdximo de vinte puntos.

A orde de actuacién naqueles exercicios que non poidan realizarse conxuntamente
serd o alfabético.

c) PROBA DE GALEGO
A proba estard dirixida a comprobar o cofiecemento do idioma galego, polas persoas

aspirantes da mesma, de xeito tanto oral como escrito, e que consistird na realizacién
dunha traducion dun texto, casteldn- galego ou galego — casteldn, proposto polo
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Tribunal. O tempo mdximo para a sua realizacion serd de media hora. Esta proba
cualificarase como apto ou non apto. Porén, ds persoas que acrediten o cofiecemento
da lingua galega con cardcter previo (anexo 1, 4 da Orde do 16 xullo 2007, DOG do 30
xullo 2007, CELGA 4 ou equivalente) se lles dard por superada esta proba coa
cualificacion de apto.

D)CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate e non resultar aplicable o previsto pola lei de igualdade efectiva
entre mulleres e homes procederase a desempatar médiante sorteo publico.

8.- RESULTADO DO PROCESO SELECTIVO.

Rematado o proceso selectivo o tribunal propord a contratacién do aspirante coa
maior puntuacion. Asi como a creacién da lista de agarda coa orde de prelacién
determinado polas puntuacions obtidas polos aspirantes de maior a menor.

9.- FUNCIONAMENTO DA LISTA DE RESERVA

A Bolsa de Traballo confeccionarase ordenada pola puntuacion obtida polos
participantes que superasen o correspondente proceso selectivo.

Debido d xeral urxencia das contratacions, o chamamento aos integrantes da Bolsa
de Traballo realizarase por teléfono ou por correo electréonico conforme d
informacién facilitada polos mesmos.

Aquelas persoas que, unha vez incluidas na Bolsa de Traballo, cambien os seus datos
de localizacion, deberdn comunicalo inmediatamente ao Concello, para os efectos da
sua actualizacion.

Toda persoa incluida na Bolsa terd a obrigacién de aceptar a oferta de traballo,
cando lle corresponda, de acordo co niimero de orde que ocupe na citada Bolsa.

O abandono inxustificado do servizo, asi como o rexeitamento da oferta de traballo
ou a non incorporacién ao posto de traballo conlevardn automaticamente a
exclusion definitiva da Bolsa de Traballo, salvo que concorra unha das seguintes
circunstancias:

e Parto, baixa por maternidade ou situacions asimiladas.

e Enfermidade grave que impida a asistencia ao traballo sempre que se acredite
debidamente.

« Exercicio de cargo publico representativo que imposibilite a asistencia ao traballo.

e Situacidns de violencia de xénero.

e Traballar noutra administracion publica ou empresa privada..

Unha vez finalizada a causa que dd lugar ds situacions relacionadas no apartado
anterior, deberase comunicar no prazo mdximo de cinco (5) dias hdbiles ao Concello,
que ata esa notificacién manterd ao candidato na situacion de baixa temporal na
Bolsa de Traballo.

Pola contra, se o candidato non realiza dita notificaciéon no prazo indicado, resultard
definitivamente excluido da Bolsa.
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Unha vez que o contratado iniciase a relacién laboral non poderd renunciar ao
mesmo, salvo cando concorra algunha causa debidamente xustificada apreciada
libremente polo Concello ou se den as circuntancias anteriormente descritas. Dita
renuncia, no caso de producirse, supofieria a exclusiéon definitiva da Bolsa de
Traballo.

No momento de ser chamado para formalizar a correspondente toma de posesion, o
aspirante presentard a documentacién a que fai referencia a base decimoprimeira.
No suposto de persoas con discapacidade, unha vez producido o chamamento, e con
cardcter previo d contratacion, o aspirante deberd achegar certificado emitido polos
drganos competentes da Xunta de Galicia acreditando a compatibilidade da sta
discapacidade co desemperio das funcions propias do posto de traballo.

10- INTERPRETACION

Para calquera dubida que xurda na interpretacién destas bases e no
desenvolvemento das probas correspondentes estarase o que decida o tribunal por
maioria de votos.

11- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

O/a aspirante proposto/a para o seu nomeamento que se publicard na pdxina
web do Concello de Monforte de Lemos e Taboleiro de anuncios do Concello de
Monforte de Lemos, nun prazo de dous (2) dias hdbiles , contados a partir do dia
sequinte 6 da oportuna publicaciéon presentard no rexistro de documentos do
Concello de Monforte de Lemos a seguinte documentacion:

-Fotocopia compulsada do DNI.

-Tarxeta Sanitaria.

-Copia autenticada do titulo esixido ou certificacion académica de estudios
realizados, con xustificante do abono dos dereitos para a sta expedicion.
-Certificacion médica acreditativa de non padecer enfermidade ou defecto fisico que
lle incapacite para o desenrolo do posto de traballo de que se trata.

-Declaracion baixo a sua responsabilidade de non ter sido separado, mediante
expediente disciplinario, do servizo de ningunha Administraciéon Publica, nin
atoparse inhabilitado/a para o exercicio de funciéns ptblicas por sentencia firme, asi
como de non atoparse en ningun dos supostos de incompatibilidade previsto na Lei
53/1984, de 26 de decembro, de incompatibilidades do personal 6 servizo das
Administraciéns Publicas.

- Asi como calquera documentacion acreditativa dos requisitos esixidos no apartado
3 que lle sexa solicitada polos servizos municipais.

De resultar seleccionado/a un / ha aspirante que non acredite debidamente os
requisitos esixidos nestas bases, (apartado terceiro) non poderd ser contratado e
pasarase o seguinte aspirante que si os poida acreditar.
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Asi mesmo, quen dentro do prazo indicado, e salvo forza maior, non presente a
documentacion ou da mesma se deprendera que non retine algiin dos requisitos
esixidos, non poderd ser nomeado/a quedando anuladas tdédalas actuacions do
proceso selectivo, sen prexuizo da responsabilidade en que puidera/n haber incorrido
por falsidade nas suas solicitudes de participacion.

11-RECURSOS ADMINISTRATIVOS

As Bases da convocatoria, e cantos actos administrativos se deriven delas e da
actuacion do tribunal, poderdn ser impugnados nos casos e na forma establecida
pola Lei 30/92, de 26 de novembro de réxime xuridico das administracions publicas e
procedemento comtin, modificada pola Lei 4/99.

Asi mesmo a Administracién Municipal poderd, no seu caso, revisa-las resolucions do
tribunal conforme 6 previsto na citada Lei 30/1992, de 26 de novembro.

ANEXO I- SOLICITUDE PARA TOMAR PARTE NO PROCESO SELECTIVO DA
CONVOCATORIA PUBLICADA NO oesrvsrsscrssessersssssersssssesssssissessssssssesssssissesssssassesssssassessssens
NA DATA

L- DATOS DA PRAZA QUE SOLICITO:

DENOMINACION DO POSTO DE TRABALLO:

Il. DATOS PERSOAIS:
PRIMEIRO APELIDO: SEGUNDO APELIDO: NOME:
HOME:

MULLER:
DNI: TELEFONO PARTICULAR:
MOBIL:

CORREO ELECTRONICO:
DOMICILIO PARA 0S EFECTOS DE
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NOTIFICACIONS: MUNICIPIO E PROVINCIA: CODIGO POSTAL:

EXPONO:

Que acepto as bases da convocatoria.

Que retino todos e cada un dos requisitos esixidos na convocatoria, do punto tres das
Bases.

Asi mesmo, manifesto que me foi recofiecida unha minusvalia polo que solicito a
adaptacién que se adxunta polos motivos que se expresan. (En folio aparte
especificar os motivos da minusvalia e a adaptacions que solicita).

SOLICITO:

Participar no proceso obxecto da convocatoria citada, a fin de participar nas probas
de seleccion correspondente.

) Qe o L de
Dado que prestei servizos neste concello como ... dende ...
(o0 o IO solicito se incorpore a este proceso selectivo concreto o meu

certificado de servizos prestados.

(Asinado)
SR. ALCALDE DO CONCELLO DE MONFORTE DE LEMOS

ANEXO 11

Temario a ter en conta para o desenvolvemento dos exercicios a) e b):

Tema 1: A especialidade de violin na Comunidade auténoma de Galicia. Plan de
estudos no grao elemental da LOE. Materias e tempos lectivos. Principios
metodoldxicos e avaliacion.

Tema 2: A especialidade de violin na Comunidade auténoma de Galicia. Plan de
estudos no grao profesional da LOE. Materias e tempos lectivos. Principios
metodoléxicos e avaliacion.

Tema 3: A programacién no grao elemental. Criterios diddcticos para a seleccién do
repertorio. Orientacion do traballo. Técnicas de estudo.

Tema 4: A programacion no grao profesional. Criterios diddcticos para a seleccién do
repertorio. Orientacion do traballo. Técnicas de estudo.
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Tema 5: Materias propias da especialidade de violin. A materia de conxunto e o seu
curriculo. Influencia no desenvolvemento integral do alumno.

Tema 6: Materias propias da especialidade de violin. A materia de misica de cdmara
e o seu curriculo. Influencia no desenvolvemento integral do alumno.

Tema 7: Materias propias da especialidade de violin. A materia de orquestra e o seu
curriculo. Influencia no desenvolvemento integral do alumno.

Tema 8: Toma de contacto co instrumento. Descripcién das diferentes partes do
instrumento e do arco. Control do son: relacién co punto de contacto, velocidade e
presion do arco. Formas convencionais e non convencionais de produccion do son.
Tema 9: Principios bdsicos da técnica violinistica: colocacidn e posicién do corpo con
respecto o instrumento. Mecanismo e funcion dos dedos e de cada ariculacién de
ambos brazos. Descripcién dos movementos bdsicos do brazo dereito. Coordinacion
de movementos de ambos brazos. Relaxacién. Problemas mdis comuns e a sua
correccion..

Tema 10: Mecanismo do arco, golpes de arco a corda e saltados. Metodoloxia
progresiva para a ensinanza dos diferentes golpes de arco.

Tema 11: O violin: Antecedentes e evolucion histérica dende finais do S.XVI ata a
actualidade. O violin moderno: caracteristicas constructivas. Aspectos fundamentais
na eleccion do instrumento.

Tema 12: O arco: Antecedente, evolucion historica dende a sua orixe ata os nosos
dias. Partes do arco e materiais. Mantemento e conservacion. Aspectos fundamentais
na eleccién do arco.

Tema 13: Historia das diferentes escolas violinisticas. Aportacion o desenrrolo da
técnica dos grandes violinistas a través da historia.

Tema 14: O Barroco: periodos e caracteristicas xerais. Repertorio violinistico.

Tema 15: O Clasicismo: caracteristicas xerais. Repertorio violinistico.

Tema 16: O Romanticismo: periodos e caracteristicas xerais. Repertorio violinistico.
Tema 17: Caracteristicas do estilo e escritura instrumental do repertorio romdntico
dos violinistas virtuosos: Paganini, Sarasate, Wieniawski, etc.

Tema 18: Post-romanticismo, Nacionalismo, Impresionismo. Caracteristicas xerais e
repertorio violinistico.

Tema 19: A moderna escola de Viena. Caracteristicas do estilo e escritura
instrumental do repertorio violinistico. Compositores da primeira metade do S XX.
Tema 20: Caracteristicas do estilo e escritura instrumental do repertorio para violin
so: Bach, Paganini, Ysaye, etc.”

SEGUNDO: Publicar as bases integras no Taboleiro de Anuncios e paxina web do
Concello, e en diarios de gran difusién.”

E para que asi conste e coa salvedade do artigo 206 do ROF, expido e asino a
presente de orde e co visto e prace do Sr. Alcalde,

En Monforte de Lemos na data da sinatura dixital.
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